PREFEITURA MUNIC!PAL DE JANAUBA - ESTADO DE MINAS GERAIS )
CNPJ 18.017.392/0001-67 PaginaN~_____
Fone: 0** 38 3821-4009 — Fax: 0** 38 3821-4393
Praga Dr. Rockert, 92 — Centro - CEP 39440-000 - Janatiba - MG.
Site: www.janauba.mg.gov.br - Email: prefeitura@janauba.mg.gov.br | Sego de Legislagao.

DECRETO N. 005/2016 DE 27 DE JANEIRO DE 2016

PROMOVE REVISAO GERAL DOS VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS.

O Prefeito Municipal de Janauba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuicbes legais que lhe séo
conferidas pela legislagéo vigente,

CONSIDERANDO que:

1. Anualmente deve ocorrer a revisdo geral dos vencimentos dos servidores com objetivo de
preservar seu poder aquisitivo (Constituigdo Federal, art. 37, X: Leis Complementares Municipais
1.717/2007 e 1.715/2007, arts. 58 e 72, respectivamente);

2. A data-base para revisdo dos vencimentos é no més de janeiro (Leis Municipais 2.024/2013 e
2.025/2013);

3. Compete ao Poder Executivo promover a revisdo geral dos vencimentos dos servidores municipais
(Lei Municipal 1.770/2008); .

4. A revisdo geral deve ser aplicada aos vencimentos de todos os servidores e sem distincéo de
indice (CF, art. 37, X; LC's 1.717/2007 e 1.715/2007, arts. 58 e 72, respectivamente);

5. A revisdo deve ocorrer independentemente de o limite de gastos com pessoal atingir a 95% da
receita corrente liquida do Municipio (Lei Complementar 101/2000, art. 22, 1);

6. No Municipio de Janautba os vencimentos dos servidores nunca devem ser inferiores ao valor de
um salario minimo (LC’s 1.717/2007 e 1.715/2007, arts. 49 e 63, respectivamente);

7. O indice aplicado & 0 mesmo do reajuste do salario minimo apurado no periodo de janeiro/2015 a
dezembro/2015 (ultimos 12 meses) correspondente a 11,68%, tendo em vista o indice de inflagéo do
ano;

8. A Lei n® 2,159 de 29/12/2015, a Lei n° 2.160 de 29/12/2015 e a Lei n°® 2.161 de 29/12/2015 foram
publicadas no dia 30 de dezembro de 2015, e os reajustes previstos na Lei 2.160/2015, a serem

~ aplicados a partir de janeiro de 2016, os servidores abrangidos pelas mesmas nao fardo jus ao
reajuste anual de vencimentos que ocorre no més de janeiro de todo ano.

DECRETA

Art. 12 - Ficam 0s vencimentos no valor de R$ 788,00 (salario minimo) reajustados para R$ 880,00 a
partir de 1° de janeiro de 2016. -

Art. 2° - Ficam os demais vencimentos e vantagens reajuétados em 11,68% (onze inteiros e sessenta
e oito centésimos por cento) a partir de 1° de janeiro de 2016.

Art. 32 - Os servidores que tiveram seus salarios reajustados através da Lei n® 2.159/2015, da Lei n°
2.160/2015 e da Lei n° 2.161/2015 n&o serdo abrangidos pelo reajuste do artigo 2°.

Art. 42 - Os reajustes dos artigos antecedentes sao aplicaveis a todos os servidores municipais civis e
da Educagé&o, inclusive os de cargo em comisso, contratados e eletivos.

Art. 5% - As despesas com a execugao desta Lei correrdo a conta das dotagbes proprias do
orgamento do Municipio, observada a Lei Complementar 101/2000.

Art. 6° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposicées em
contrario, e, em especial, o0 Decreto 003/2016 de 26 de Janeiro de 2016.

Este Dooumento foi publicado nos
quadros de avieo da PMJ, nos termos
da Lei 1.483-A/2001.
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