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DECRETO N. 08/2014 DE 22 DE JANEIRO DE 2014

PROMOVE REVISAO GERAL DOS VENCIMENTOS
DOS SERVIDORES MUNICIPAIS.

O Prefeito Municipal de Janauba, Estado de Minas Gerais, no uso das atribuictes legais que the sdo conferidas
pela legislagao vigente,

CONSIDERANDO que:

1. Anualmente deve ocorre a revisdo geral dos vencimentos dos servidores com objetivo de preservar seu poder
aquisitivo (Constituigio Federal, an. 37, X; Leis Complementares Municipais 1.717/2007 ¢ 1.71 5/2007, arts. 58
72, respectivamente);

2. A data-base para revisao dos vencimentos & no més de janeiro (Leis Municipais 2.024/2013 e 2.025/201 3);

3. Compete ao Poder Executivo promover a revisdo geral dos vencimentos dos servidores municipais (Lei
Municipal 1.770/2008);

4. A reviséo geral deve ser aplicada aos vencimentos de todos os servidores € sem distingdo de indice (CF, art.
37, X, LC's 1.717/2007 & 1.715/2007, arts. 58 e 72, respectivamente).

5. A revis&o deve ocorrer independentemente de o limite de gastos com pesscal atingir a 95% da receita corrente
Higuida do Municipio (Lei Complementar 101/2000, art. 22, 13:

8. No Municipio de Janaliba os vencimentos dos servidores nunca devem ser inferiores ao valor de um salario
minimo (LC's 1.717/2007 e 1.7156/2007, arts. 49 e 63, respectivamente).

7. "Salvo nos casos previstos na Constituicso, o salario minimo nao pode ser usado como indexador de base de
calculo de vantagem de servidor pablico ou de empregado, nem ser substituido por decisdo judicial® (STF,
Sumuta Vinculante 4).

8. No ano de 2013 a revisao geral considerou o periodo de janeiro/2012 a janeiro/2013, ou seja, acumulado em
13 meses (Decreto 15/2013).

9. O Indice Nacional de Preco ac Consumidor (INPC) acumulado de fevereiro/2013 a dezembra/2013 (Gitimos 11
meses) corresponde a 4,60%.

DECRETA

Art. 1° - Ficam os vencimentos no valor de R$ 678,00 reajustados para R$ 724,00 a partir de 1° de janeiro de
2014,

Art. 2% - Ficam os demais vencimentos e vantagens reajustados em 4,60% a partir de 1° de janeiro de 2014,

Art. 3° - Os reajustes dos artigos antecedentes sfio aplicaveis a todos os servidores municipais civis e da
Educagio, inclusive os de cargo em comissao e coniratados (n3o se aplicando aos cargos eletivos).

AR. 4° - As despesas com a execucdo desta lei correrdo a conta das dotaces proprias do orcamento do
Municipio, observada a Lei Complementar 101/2000.

Art. 5° - Este Decreto entra em vigar na data de sua publicagio e tem efeitos retroativos conforme seus arts. 1%¢
22 revogando-se as disposigles em contrario.
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