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Sﬂ/ Secéo de Legislacao

DECRETO N° 20 DE 21 DE FEVEREIRO DE 2020 ]

DISPOE SOBRE O INCENTIVO FINANCEIRO DE CUSTEIO
DESTINADO AO FORTALECIMENTO E/OU AMPLIACAO DAS
EQUIPES DE REGULAGAO, CONTROLE E AVALIAGCAO
INSTITUIDO PELA RESOLUCAO SES/MG N° 6.534, DE 05 DE
DEZEMBRO DE 2018.

Carlos Isaildon Mendes, Prefeito de Janaulba, Estado de Minas Gerais, devidamente autorizado
nos termos da Lei Municipal n° 1.647/2005, e com base no art. 77 da Lei Orgénica do Municipio;

DECRETA:

Considerando a competéncia da diregdo municipal do Sistema Unico de Saude (SUS) disposto na Lei
n°® 8.080 de 19/09/1990:

Considerando as disposi¢bes para a promocao, protecéo e recuperagéo da salde, a organizacao e o
funcionamento dos servigos correspondentes, conforme previsto na mencionada Lei Federal n° 8.080;

Considerando a Portaria GM/MS n° 2.975 de 21 de Dezembro de 2012 que habilita Estados e
Municipios a receberem incentivos financeiros de custeio destinado as Centrais de Regulacéo
organizadas no ambito do Sistema Unico de Saude - SUS;

Considerando a Deliberagio CIB-SUS/MG n° 2.858 de 05 de Dezembro de 2018, que aprova o
incentivo financeiro de custeio destinado ao fortalecimento e/ou ampliagdo das equipes de Regulagso,

Controle e Avaliagao dos municipios Polos de Regido de Satde no ambito do SUS em Minas Gerais:

Considerando a Resolugdo SES/MG n° 6.534 de 05 de Dezembro de 2018, que estabelece o
incentivo financeiro destinado ao fortalecimento e/ou ampliacao das equipes de Regulacdo, Controle e
Avaliagéo dos Municipios polos da Regido de Satude no ambito do SUS/MG, competéncia 2018:

Considerando o Termo de Compromisso n°® 398/5978 celebrado entre o Estado de Mina§ Gerais por
intermédio da Secretaria de Estado e Satde e 0 Municipio de Janaudba por intermédio da| Secretaria

Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude:;
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Art. 1° Fica destinado o incentivo financeiro previsto na resolucdo SES/MG n° 6.534 de 05 de
Dezembro de 2018 para o fortalecimento e/ou ampliagédo da equipe de Regulagdo, Controle e

Avaliagéo do municipio de Janatba no ambito do SUS/MG.

I - Por ages de fortalecimento e/ou ampliagéo da equipe de Regulacédo entende-se a desenvolvimento
de acbes de capacitagdo profissional, pagamento de incentivos, pagamento de pessoal, aquisicédo e

manutengao de sistemas informatizados para funcionamento dos setores de regulacgéo.

Art. 2° O incentivo financeiro de que trata esse Decreto sera de na ordem de R$ 36.617,05 (Trinta e
Seis Mil Seiscentos e Dezessete Reais e cinco Centavos). O recurso sera transferido diretamente do
Fundo Estadual de Satde (FES) ao Fundo Municipal de Sautde (FMS), em parcela unica.

Art. 3° O incentivo financeiro aqui mencionado devera ser utilizado em atendimento as acodes

compreendidas no art. 1°, | dessa normativa.

§ 1° O Municipio de Janalba deve cumprir as seguintes metas, referente o incentivo financeiro para
fortalecimento e/ou ampliagéo da equipe de Regulacéo:

| - Manter equipe de regulagéo, controle e avaliagdo composta no minimo por:

a) 01 Coordenador;

b) 02 Medicos que atuam como supervisor hospitalar, autorizador de AIH e autorizador de APAC;
c¢) 01 Técnico operador do SUS Facil/MG;

d) 02 Operadores de sistema de informagéo;

e) 03 Profissionais de nivel médio para apoio administrativo;

f) 01 Auditor Assistencial.

Il - Assegurar o constante e continuo progresso no desempenho dos servigos assistenciais e

gerenciais vinculados ao complexo regulador;

§ 2° Cumpridas as metas acima elencadas, o valor do incentivo devera ser empregado da seguinte
maneira:

I - O correspondente a 65,6% (sessenta e cinco virgula seis por cento) do valor total do o?a para

pagamento de incentivo a equipe de regulagéo e o correspondente;
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Il — O correspondente a 34,4% (trinta e quatro virgula quatro por cento) do valor total do incentivo, para

a aquisi¢cdo e manutengéo de sistemas informatizados para funcionamento do Setor de Regulag&o.
Art. 4° A aplicagéo do valor previsto devera observar o desenvolvimento da equipe de Regulacdo, o
cumprimento das metas, bem como a consequente ampliagdo/melhoria dos servicos prestados 2

populacéo janaubense.

Art. 5° Os valores referentes a incentivos da equipe n&o s&o fixos, dependem da prévia disponibilidade
do repasse especifico para Central de Regulagéo pelo Estado de Minas Gerais.

§ 1° As importancias rateadas entre os membros da equipe assumirdo a rubrica “incentivo central de

regulacéo”, a ser criada pelo érgdo gestor de recursos humanos.

§ 2° O incentivo aqui mencionado nZo integra a remuneragéo do servidor para efeito de calculo de

outros beneficios, quais sejam, férias, décimo terceiro salério, dentre outros.

§ 3° O incentivo aqui reportado n3o sera objeto de incidéncia previdenciaria.

Art. 6° A dotagdo orgcamentaria empregada na utilizacdo desse recurso corresponde a
09.01.01.10.302.0024.2098.33903600 — Outros servigos de Terceiros Pessoa Fisica.

Art. 7° -
contrario,

se Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicbes em

especial o Decreto n°® 018 de 2020.

Prefeito Municipa

Este documento foi publicado
nos termos da Lei 1.493 - A/2001.
Janaiba - MG. _98 / 0y /9050
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