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L DECRETO MUNICIPAL N° 079, DE 31 DE AGOSTO DE 2023
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O PREFEITO DE JANAUBA/MG, no uso de suas atribuicbes legais, especialmente as
que lhe s&o conferidas pelo art. 77, VII, na Lei Orgénica do Municipio c/c o disposto na
Constituicdo Federal, e ainda,

CONSIDERANDO os valores recebidos pela Unido, através do Fundo Municipal de
Salde, destinados ao cumprimento da assisténcia financeira complementar da Unido de
que trata a Emenda Constitucional 127 de 22 de dezembro de 2022, decisdo do STF no
Segundo Referendo na Medida Cautelar na ADI 7222 e a Portaria GM/MS 1.135 de 16 de
agosto de 2023;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar a assisténcia financeira complementar
da Uni&o destinada ao cumprimento dos pisos salariais hacionais de enfermeiros, técnicos
€ auxiliares de enfermagem e parteiras, criada pela Lei Federal 14.434/2022, bem como
adequar a remuneragdo dos profissionais da enfermagem em ambito municipal para
cumprimento de seu piso salarial;

CONSIDERANDO a edicdo pelo Ministério da Satide da Portaria 597, de 2023 do
Ministério da Salde que “Estabelece os critérios e pardmetros relacionados 3a
transferéncia de recursos para a assisténcia financeira complementar da Unigo destinada
ao cumprimento dos pisos salariais nacionais de enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem e parteiras no exercicio de 2023”;

DECRETA

Art. 1° Este Decreto regulamenta o pagamento da complementacdo salarial do Piso
Salarial dos profissionais da enfermagem de que trata a Emenda Constitucional 127, de
22 de dezembro de 2022, a Lei Federal 14.434/2022, e a Portaria GM/MS 1.135 de 16 de
agosto de 2023, observado o decido pelo Supremo Tribunal Federal nos autos da
ADI n. 7222/DF.

Art. 2.° A complementacéo salarial decorrente da aplicacéo do piso salarial nacional dos
profissionais de enfermagem municipais sera quitada aos seus beneficiarios na extensao
efetivamente coberta pelos recursos provenientes da assisténcia financeira da Unido,
observada sua proporcionalidade nos casos de carga horaria inferior a 8 (oito) horas por
dia ou 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Art. 3° O pagamento da diferenca salarial relativa ao piso salarial dos enfermeiros,
técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem e parteiras fica condicionado ao
efetivo repasse dos recursos financeiros pelo Governo Federal ao Municipio.
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Paragrafo tnico. O repasse parcial e/ou insuficiente dos recursos financeiros por parte
do Governo Federal implicara no pagamento proporcional do piso salarial nos limites dos
valores efetivamente repassados, observada a proporcionalidade entre as categorias
profissionais nos termos da lei e deste Decreto.

Art. 4°. O Municipio de Janalba transferira os valores a cada servidor, de acordo com o
recebido do Ministério da Saude e no limite destes, em conformidade com o informado
através do InvestSUS (https:/investsus.saude. gov.br/).

Art. 5° Fica ainda autorizada a transferéncia para os prestadores de servicos
contratualizados incluindo filantrépicos, e entidades privadas que atendam, no minimo,
60% de seus pacientes pelo SUS, os montantes destinados pela Unido para a
complementacdo dos saldrios dos seus respectivos empregados, também em
conformidade com o informado através do InvestSUS (https://investsus.saude.gov.br/).

Art. 6°. O pagamento da complementacéo salarial de eventuais repasses em atraso por
parte do governo federal somente ocorrera no més subsequente ao seu efetivo repasse.

Art. 7°. A responsabilidade do pagamento da complementacéo salarial necessaria ao
cumprimento do piso salarial de que trata o presente regulamento sera exclusiva da
Uni&o, vedado ao Municipio, assumir no todo ou em parte, a responsabilidade pelo

seu pagamento.

Art. 8°. O pagamento da complementacdo salarial sera quitado pela administragéo direta
e indireta aos beneficidrios mediante a inclusdo de rubrica separada no contracheque do
beneficiario ou em folha de pagamento separada e ndo se incorporara para nenhum efeito
a remuneracao do servidor.

Paragrafo tnico — Os encargos patronais incidentes sobre a complementacdo descrita
no art. 2° ficara a cargo do Municipio até ulterior decisdo de mérito do STF.

Art. 9°. As entidades beneficiadas deverdo prestar contas da aplicacdo dos recursos
através do RELATORIO ANUAL DE GESTAO (RAG).

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicac&o, com efeitos retroativos a
maio de 2023.

Janauba/MG, 31 de agosto de 2023.
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