MUNICiPIO DE JANAUBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ 18.017.392/0001-67
Praca Dr. Rockert, 92 - Centro — CEP 39442-052 - Janaiuba/MG

[ DECRETO MUNICIPAL N°044, DE 27 DE ABRIL DE 2026 ]

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DO COMITE
MUNICIPAL DE GESTAO COLEGIADA DA
o G il 005 18IS REDE DE CUIDADO E DE PROTEGAO
ey 449320 o SOCIAL DAS CRIANGCAS E DOS
o/ Q1 /2 ADOLESCENTES VI91'IMAS ou
WO TESTEMUNHAS DE VIOLENCIA (CMRPC) E

DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito do Municipio de Janauba/MG, JOSE APARECIDO MENDES SANTOS, no
uso de suas atribuicdes legais, que lhe séo conferidas pelo art. 83, VII, da Lei Organica
do Municipio, e em conformidade com as Leis Municipais pertinentes.

CONSIDERANDO os dispositivos da Convencgéo sobre os Direitos da Crianca e seus
protocolos adicionais, da Resolugéo n® 20/2005 do Conselho Econdmico e Social das
Nacdes Unidas e de outros diplomas internacionais, que estabelecem medidas de
prevencao, protecao e cuidado a crianca e ao adolescente em situagao de violéncia.

CONSIDERANDO as determinacdes da Constituicdo Federal em seu art. 227, e os
dispositivos do Estatuto da Crianga e do Adolescente, no tocante a responsabilidade
sobre o enfrentamento e o combate da violéncia sexual praticada contra criangas e
adolescentes.

CONSIDERANDO as diretrizes constantes no Plano Decenal de Direitos Humanos de
Criancas e Adolescentes (2012) e nos planos setoriais e/ou tematicos de Promogao,
Protecso e Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia Comunitaria
(2006); de Prevengdo e Erradicacao do Trabalho Infantil e Protecdo do Adolescente
Trabalhador (2009); do Plano Nacional Decenal de Atendimento Socioeducativo (2013);
de Enfrentamento da Violéncia Sexual Contra Criangas e Adolescentes (2014).

CONSIDERANDO o disposto na Lei 13.431, de 4 de abril de 2017, que estabelece o
"sistema de garantia de direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de
violéncia e altera a Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente). Destaca-se, em particular, o artigo 2° paragrafo Unico, que determina que
a Unido, os Estado e os municipios desenvolvam "politicas integradas e coordenadas
que visem garantir os direitos humanos de criancas e adolescentes no ambito das
relagdes domésticas, familiares e sociais, para resguarda-los de toda forma de
negligéncia, discriminagéo, exploragao, violéncia, abuso, crueldade e opressao”.

CONSIDERANDO as diretrizes constantes no Decreto Presidencial n® 9.603, de 10 de
dezembro de 2018, que regulamenta a Lei 13.431/2017, destacadamente o inciso 1, do
artigo 9°, que determina a instituicao de um comité de gestdo colegiada da rede de
cuidado e de protecdo das criancas e adolescentes vitimas ou testemunhas de violéncia.
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DECRETA:

Art.1°- Fica instituido o Comité Municipal de Gestio Colegiada da Rede de Cuidado
Protecéo de Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia (CMRPC),
com a finalidade de articular, mobilizar, planejar, acompanhar e avaliar as agdes da rede
intersetorial, além de colaborar para a definicdo dos fluxos de atendimento e o
aprimoramento da integracdo do referido comité, conforme as normas instrumentos
municipais, estaduais, nacionais e internacionais relacionados aos direitos das criancas
e dos adolescentes de modo a consolidar uma cultura de protecao.

Art.2°- Para efeitos das acdes deste Comité, nos termos da Lei 13.431/2017 e do
Decreto 9.603/2018, considera-se:

I- violéncia fisica, entendida como a acdo infligida a crianga ou ao adolescente que
ofenda sua integridade ou saude corporal ou que lhe cause sofrimento fisico;

Il - violéncia psicolégica:

a) qualquer conduta de discriminacéo, depreciagéo ou desrespeito em relagdo a crianca
Ou ao adolescente mediante ameaga, constrangimento, humilhagdo, manipulacéo,
isolamento, agressdo verbale xingamento, ridicularizagao, indiferenga, exploracéo ou
intimidacao sistematica (bullying) que possa comprometer seu desenvolvimento psiquico
ou emocional;

b) o ato de alienagcdo parental, assim entendido como a interferéncia na formacéao
psicoldgica da crianga ou do adolescente, promovida ou induzida por um dos genitores,
pelos avds ou por quem os tenha sob sua autoridade, guarda ou vigilancia, que leve ao
repudio de genitor ou que cause prejuizo ao estabelecimento ou a manutencdo de
vinculo com este; c) qualquer conduta que exponha a crianga ou o adolescente, direta
ou indiretamente, a crime violento contra membro de sua familia ou de sua rede de apoio,
independentemente do ambiente em que cometido, particularmente quando isto a torna
testemunha;

lll- violéncia sexual, entendida como qualquer conduta gue constranja a crianca ou o
adolescente a praticar ou presenciar conjungéo carnal ou qualquer outro ato libidinoso,
inclusive exposicdo do corpo em foto ou video por meio eletrdnico ou nio, que
compreenda:

a) abuso sexual, entendido como toda acdo que se utiliza da crianca ou do adolescente
para fins sexuais, seja conjungdo carnal ou outro ato libidinoso, realizado de modo
presencial ou por meio eletrénico, para estimulacao sexual do agente ou de terceiro;

b) exploragdo sexual comercial, entendida como o uso da crianca ou do adolescente em
atividade sexual em troca de remuneragéo ou qualquer outra forma de compensacao, de
forma independente ou sob patrocinio, apoio ou incentivo de terceiro, seja de modo
presencial ou por meio eletrdnico;
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c) trafico de pessoas, entendido como o recrutamento, o transporte, a transferéncia, o
alojamento ou o acolhimento da crianga ou do adolescente, dentro do territério nacional
ou para o estrangeiro, com o fim de exploragdo sexual, mediante ameaca, uso de forca
ou outra forma de coacao, rapto, fraude, engano, abuso de autoridade, aproveitamento
de situagdo de vulnerabilidade ou entrega ou aceitagdo de pagamento, entre os casos
previstos na legislagao;

IV- violéncia institucional, entendida como por agente publico no desempenho de fungao
publica, em instituicdo de qualquer natureza, por meio de atos comissivos ou omissivos
que prejudiquem o atendimento & crianga ou ao adolescente vitima ou testemunha de
violéncia, inclusive quando gerar revitimizagéo;

V- revitimizagéo - discurso ou pratica institucional que submeta criangas e adolescentes
a procedimentos desnecessarios, repetitivos, invasivos, que levem as vitimas ou
testemunhas a reviver a situacéo de violéncia ou outras situagdes que gerem sofrimento,
estigmatizacdo ou exposigcéo de sua imagem;

Paragrafo Unico - A definicdo de crianga e adolescente é aquela estabelecida pela Lei
federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do
Adolescente.

Art.3°- O Comité Municipal de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e Protecéo de
Criangas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia (CMRPC) deve atuarem
estreita sintonia com o Conselho Municipal dos direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA) no sentido implementar os principios, diretrizes e objetivos da Lei 13.431/2017,
do Decreto 9.603/2018 e da Politica Nacional dos Direitos Humanos de Criangas e
Adolescentes (PNDHCA). Para tanto seus objetivos sao:

| - Propor as instancias competentes politicas concretas de prevengdo de todas as
formas de violéncia contra criangas e adolescentes;

Il - Promover a integracéo das diversas politicas e planos municipais afetos a promogao,
protecdo e defesa dos direitos de criangas e adolescentes, de forma a ampliar e
fortalecer agdes intersetoriais voltadas para o enfrentamento de todas as formas de
violéncia contra elas.

lll - Articular, fortalecer e coordenar os esforgos municipais para eliminagéo de todas as
formas de violéncia contra criangas e adolescentes.

IV- Acompanhar e monitorar as agdes de enfrentamento das diversas formas de violéncia
contra criancas e adolescentes em Janauba.

Art.4°- O Comité Municipal de Gestao Colegiada da Rede de Cuidado e Protecao de
Criancas e Adolescentes Vitimas ou Testemunhas de Violéncia (CMRPC) devera ser
composto por um representante, titular e respectivo suplente, dos seguintes érgaos e
entidades:

Administracio “O Futuro é agora! A Prosperidade chegou” —2025 a 2028
Secdo de Legislagdo
3

Assessoria Juridica

Assinatura e OAB



MUNICIPIO DE JANAUBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ 18.017.392/0001-67
Praca Dr. Rockert, 92 - Centro — CEP 39442-052 — Janauba/MG

l. 01 (um) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Politicas Publicas;
Il. 01 (um) Secretaria Municipal de Educacao esporte Cultura e Lazer;
lll. 01 (um) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes;
IV. 01 (um) Conselho Tutelar;
V. 01 (um) Férum Comarca - Tribunal de Justica de Janauba;
VL. 01 (um) Secretaria Municipal de Saude de Janauba;
VIl. 01 (um) Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS);
VIIl. 01 (um) Policia Civil do Estado de Minas Gerais;
IX. 01 (um) Articulacao do Selo UNICEF de janauba;
X. 01 (um) Nucleo de Cidadania dos Adolescentes de Janauba — Selo UNICEF.
Xl. 01 (um) Procuradoria Geral Municipal

§1°- O representante da sociedade civil de que trata o inciso XVI deve ser indicado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

§2°- O tempo de mandato do CMRPC & de dois anos, prorrogaveis por igual periodo.

§3° - Os membros do Comité serao indicados por suas entidades ou instituicoes, e
nomeados por Decreto do Prefeito Municipal, pelo prazo nele indicado, podendo ser
substituidos, a qualquer tempo, a critério do érgado que representam, conforme ANEXO
1.

Art.5°- O CMRPC é uma instancia de gestao publica de carater articulador e coordenador
das atividades operacionais de execugao das politicas. de promogao, protecdo e defesa
dos direitos das criancas e dos adolescentes as quais sdo implementadas pelas pastas
das politicas setoriais da prefeitura e instituicées do sistema de justica. Suas instancias
e participacao, proposi¢ao e decisao sao as seguintes:

| - Instancia de Coordenacao: Coordenagao Executiva, cujas fungdes serdao apoiadas por
meio de uma Secretaria Executiva;

ll- Insténcias de proposicdo: Comissdes intersetoriais tematicas permanentes,
comissodes intersetoriaisad hoc e grupos de trabalhos. llI- Insténcia deciséria maxima:
Reunides plenarias colegiadas.

Art.6°- A Coordenacéao Executiva do CMRPC devera ser composta por um representante
de cada um dos segmentos: Poder Executivo Municipal, Sistema de Seguranca, Sistema
de Justica, juntamente como representante do Conselho Municipal e dos Conselhos
Tutelares.

Paragrafo Unico- Os representantes serdo indicados pelos respectivos segmentos,
dentre os membros oficialmente designados para compor o CMRPC e nomeados por
meio de ato legal da Prefeitura de Janauba.

Art.7° - As comissdes intersetoriais permanentes possuem carater propositivo sobre as
tematicas e segmentos para as quais forem criadas.
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8§1°- A estruturacdo do CMRPC deve contemplar a criagédo de pelo menos duas
comissodes intersetoriais permanentes: a. Comissao intersetorial de agdes estratégicas
de enfrentamento das violéncias fisica e psicologica contra criangas e adolescentes; b.
Comisséo intersetorial de agdes estratégicas de enfrentamento da violéncia sexual
contra criangas e adolescentes.

§2°- Estas comissdes devem ser compostas por integrantes do CMRPC, podendo
também contar com a participagdo de técnicos e especialistas designados para tal
finalidade. -

§3°- A coordenacgdo das comissdes intersetoriais devera ser realizada por um dos
membros oficiais do CMRPC.

§4°- O tempo de mandato dos componentes e coordenacgao das comissées intersetoriais
é de dois anos.

§5°- Sempre que se fizer necessario, o CMRPC podera criar comissoes intersetoriais
temporarias ad hoc, com tempo de mandato e composicédo adequadas as demandas das
politicas e planos de promogdo, protecdo e defesa de direitos da crianca e do
adolescente.

§6°- As comissoes intersetoriais ad hoc podem contar com integrantes das comissées
permanentes e outros profissionais (especialistas), especialmente designados para tal
finalidade.

§7°- As comissdes intersetoriais permanentes podem criar grupos de trabalho de
natureza técnica, de carater provisério, devendo ser explicitados objetivos/finalidade,
atribuicées especificas componentes, e tempo de funcionamentos claramente definidos.
Os GTs devem ser coordenacios por integrantes oficiais do CMRPC e sua criacdo e a
nomeacéo de seus integrantes efetivadas pela Coordenacéo Executiva do CMRPC.

Art.8°- As reunides plenarias colegiadas ordindrias deverdao ocorrer bimestralmente,
obedecendo um calendario anual aprovado no inicio de cada ano, convocadas pela
Coordenagéo Executiva.

§1°- A Coordenacdo Executiva podera, justificada a necessidade, convocar reunioes
plenérias colegiadas extraordinarias.

§2°- As reunidbes do CMRPC, ordinarias ou extraordinarias, iniciar-se-ao no horario
previsto na convocagdo, com a presenga da maioria simples de seus membros, on meia
hora ap6s com qualquer nimero de presentes e deliberara por maioria simples dos
presentes.

§3°- As decisdes devem ser tomadas preferencialmente por meio de consenso e, na
impossibilidade deste, por meio de voto da maioria simples dos seus membros, sendo
este restrito aos membros natos do CMRPC.
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§4°- As decisbes devem ser reduzidas a termos e aprovadas por meio eletrdnico, no
mais tardar, uma semana apés realizada a reunido plenaria colegiada.

Art.9°- Os atos de gestdo e governanca do CMRPC séo oficializados por meio de atos
normativos internos e normas técnicas.

§1°- Os atos administrativos internos (ADI/CMRPC) objetam, entre outros, os atos
estruturacao interna do Comité como criacdo de grupos de trabalho e designacao dos
seus membros e oficializacdo de normas internas aprovadas pelo Comité.

§2°- As normas técnicas visam orientar os procedimentos relativos aos fluxos e
protocolos de atendimento integrado as vitimas e testemunhas de violéncia.

§3°- As normas técnicas serao encaminhadas aos conselhos municipais setoriais afim
de subsidiar as Politicas Publicas de enfrentamento e combate as diversas formas de
violéncia contra criancas e adolescentes.

Art.10 - Por ocasiao da sua primeira reunido plenaria colegiada, o CMRPC devera
aprovar ato normativo interno detalhando os procedimentos e normas de funcionamento
do Comité bem como o plano e cronograma de trabalho.

Art.11 - O érgao do representante do Poder Executivo na Coordenagéao Executiva ficara
responsavel pelo suporte administrativo, estruturacdo e garantia funcionamento da
Secretaria Executiva do CMRPC.

Art.12 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacado, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario, especialmente o Decreto n® 024, de 28 de margo de 2024.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

Prefeitura de Janauba-MG, 27 de abril de 2026.

JOSE APARECIDO MENDES Assinado de forma digital por JOSE
SANTOS:51799081672 APARECIDO MENDES SANTOS:51799081672

JOSE APARECIDO MENDES SANTOS
Prefeito Municipal de Janauba/MG

JARBAS SOARES Assinado de forma digital
g por JARBAS SOARES
ROCHA:04063129667 rochp:04063129667

JARBAS SOARES ROCHA
Procurador Geral do Municipio de Janauba
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ANEXO |
COMITE MUNICIPAL DE GESTAO COLEGIADA DA
REDE DE CUIDADO E PROTECAO SOCIAL DAS
CRIANCAS E DOS ADOLESCENTES VITIMAS OU
TESTEMUNHAS DE VIOLENCIAS (CMRPC) E DA
OUTRAS PROVINDENCIAS SELO UNICEF DE
JANAUBA
José Aparecido — Prefeito de Janauba

Huarrisson Antunes Cangussu Vice-Prefeito

Jarbas Soares Rocha - Procurador Geral
Adilson Aparecido de Limas - Secretario Municipal de Planejamento

Neurisvaldo Teixeira Santos — Secretario Municipal de Saude
Maria Aparecida Fagundes Jacomo pereira — Secretaria municipal e Educac¢ao e Cultura
Djalma Santos Souza — Secretario Municipal Esporte Turismo e Lazer

Chrystiano Mota Carneiro — Secretario Municipal de Desenvolvimento Social e Politicas
Publicas

FORUM COMARCA - TRIBUNAL DE JUSTICA DE JANAUBA
Titular: Dr* Marcia Magalhaes Oliveira — Assistente Social

PROMOTORIA DE JUSTICA DE JANAUBA
Dr? Ingrid Bispo dos Santos — promotora de Justi¢ca do Estado de Minas Gerias

POLICIAL CIVIL DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Titular: Marcia Miguel Meira e Santos — Delegada de Policia de Janatba

POLICIA MILITAR DE MINAS GERAIS — QUINQUAGESIMO PRIMEIRO BATALHAO DE
POLICIA MILITAR DE JANAUBA

Titular: 1° Tem PM Walison Mateus Santos Maia

Suplente: 1° Tem PM Abimael Silveira dos Santos

CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Titular: Andréia Pereira dos Santos — Assistente Social
Suplente: Sany Mariana Moura Evangelista — Psicéloga
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ARTICULADOR DO SELO UNICEF DE JANAUBA
Vanilson Almeida Nascimento — Sociélogo

MOBILIZADOR DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E
POLITICAS PUBLICAS — SELO UNICEF JANAUBA

Titular: Carlos Henrique Barrosos Souza - Mobilizador de Adolescentes do Nucleo de
Cidadania dos Adolescentes (NUCA).

Suplente: Ana Lucia de Souza Neves — Mobilizador (a) de Protegcéo Social

SECRETARIA DE EDUCAGAO
Titular: — Fransciele Maria Silva - Secretaria Municipal de Educacgéo.
Suplente: Huanna Cristina Antunes — Advogada - Secretaria Municipal de Educacgao.

SECRETARIA DE SAUDE
Titular: Rosania Katiane Matos - Mobilizadora da Secretaria Municipal de Saude.
Suplente: Dayane Cruz Santos - Mobilizadora da Secretaria Municipal de Saude.

CONSELHO TUTELAR DE JANAUBA
Titular: Gabriela Rodrigues Barbosa de Souza — Conselheira Tutelar
Suplente: Débora Danielle Oliveira Silva — Conselho Tutelar — Psicologa

CADUNICO .
Suplente: Maria Julia Pereira — Coordenador (a) CadUnico
Titular: Marcelo Antdnio Dias — Técnico Admirativo CadUnico

SERVIGO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - (SCFV)
Titular: Camila de Souza Miranda — Técnica: Psicéloga do Servigo de Convivéncia e
Fortalecimentos de Vinculos

Suplente: Janaina Alves Barreto — Orientador (a) Social Servico de Convivéncia

REPRESENTANTE DO NUCLEO DE CIDADANIA DE ADOLESCENTES — (NUCA)
Titular: Késia Rayane Vieira Francisco — Adolescente do Nucleo de Cidadania dos
Adolescentes. — Servico de Convivéncia

Suplente: italo Edgar Oliveira Parreiras— Adolescente do Nucleo de Cidadania dos
Adolescentes. Servigo de Convivéncia

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE - (CMDCA)
Titular: Cleidséia Souza Santos — Presidente do Conselho Municipal da Crianca e
Adolescente (CMDCA)

Suplente: Kenia Gongalves Silva — Vice presidente do CMDCA

CASA DO CONSELHOS DE JANAUBA
Suplente: Rodrigo de Freitas Castro — Presidente da Casa dos Conselhos.

PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS/ CRIANCA FELIZ
Titular: Silmara Alves Barreto — Supervisora
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Suplente: Liliane Fernandes de Oliveira — Orientador (a)

LIDERANGA COMUNITARIA
Titular: Isabel Pereira de Aquino - Lideranga Comunitaria — (Associacdo do Sao Lucas)
Suplente: Netana de Souza Santos - Lideranca Comunitaria — (Guarda Mirim de Janauba).

REPRESENTE DAS COMUNIDADES QUILOMBOLAS DE JANAUBA - MINAS GERAIS
Maria José Souza - Presidente Associagéo Quilombola de Janalba Caetetus

Edilnaldo Ferreira da Silva - Vice-Presidente da Associagéo Quilombola Bem Viver — Vila
Nova dos Pogdes

Edna Ferreira Justo de Melo - Presidente/Administradora - Associag@ao Quilombola dos
Assentados do Projeto de Jacaré Grande (Jacaré Grande, Barreirao).
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