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LEI N. 2.229 DE 04 DE OUTUBRO DE 2017 |

ALTERA OS ART. 2°, 5°, 7°, 8° E 10° DA LEI 1.932/2011
QUE AUTORIZA © PODER EXECUTIVO A CRIAR A
FUNDAGCAO HOSPITALAR DE JANAUBA.

O Povo do Municipio de Janauba, Estado de Minas Gerais, por seus representantes,
aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - O art. 2° da Lei 1.932/2011 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2° - A “FUNDACAO HOSPITALAR DO MUNICIPIO DE JANAUBA”,
autorizada pela Lei Municipal 1.932/11, é fundagao publica de direito privado,
sem fins lucrativos, com finalidade de prestar Assisténcia Médico-Hospitalar
em geral a todos que necessitarem, com sede a Avenida Pedro Alvares
Cabral, n. 140, Bairro Veredas, nesta cidade de Janatiba, Estado de Minas
Gerais, regendo-se por este estatuto e pela legislagdao que lhe for aplicada,
cuja duragao sera por prazo indeterminado.

§ 1° - A Fundagéo Hospitalar de Janaiba é uma Fundacgédo Publica de Direito
Privado, com autonomia administrativa, financeira e juridica, respeitados os
limites da legislagdo aplicavel, isenta de tributagdo municipal e com
privilégios legais atribuidos as Entidades declaradas de utilidade publica.

§ 2° - Fica a Fundagdo Hospitalar de Janauba sujeita a apresentacao de
balancetes e demais demonstrativos de suas atividades, semestralmente,
para fins de fiscalizagao, ao Poder Legislativo Municipal.”

Art. 2° - O art. 5°, paragrafo terceiro da Lei 1.932/2011 passa a vigorar com a seguinte
redacao, bem como seréo inclusos 0s paragrafos de quatro a oito:

“§ 3° - Os servigos de saude prestados no Hospital Regional de Janauba
serio realizados prioritariamente via SUS, sendo permitida a realizacao e
cobranga por servicos de medicina particular em suas dependéncias, desde
que nao comprometa o atendimento publico e haja estrutura, adequada e em
separado, para conciliagao dos atendimentos publico e privado.

§ 4° - Fica observada a absoluta impossibilidade de divisao de lucros entre os
dirigentes, e, todos os valores percebidos a titulo de atendimentos
particulares devem ser reinvestidos nas atividades da fundacgao.
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§ 5° - Todos os procedimentos particulares realizados, nas dependéncias da
fundacao, terao a contrapartida minima para a entidade no importe de
cinquenta por cento do valor do procedimento. Os valores a serem praticados
no atendimento privado devem ser estabelecidos em documento anexo ao
regimento interno.

§ 6° - O atendimento particular nao podera ser realizado por meédico
plantonista escalado para o dia.

§ 7° - Os profissionais médicos que desejarem realizar consultas ou
procedimentos na entidade, nos termos deste artigo, deverao ser previamente
cadastrados pela Fundagao Hospitalar, mediante documento escrito, o qual
especificara direitos e ocbrigagées de ambas as partes. A efetiva prestacao de
servigco em referéncia neste artigo somente sera iniciada apés aprovacao dos
termos do contrato, por parte do Conselho Deliberativo.

§ 8° - A cobranga pelos procedimentos realizados sera institucionalizadas
pela Fundagdo, a qual repassara, com brevidade, o valor referente a
remuneracao do médico pelo procedimento realizado.”

Art. 3° - O art. 7° da Lei 1.932/2011 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 4° -

‘Art. 7° - A administracdo superior da Fundacao sera exercida pelos seguintes
orgaos:

| - Conselho Deliberativo;

Il - Diretoria Executiva;

Il - Conselho Fiscal;”

O art. 8° da Lei 1.932/2011 passa a vigorar com a seguinte redacgao:

“Art. 8° - O Conselho Deliberativo é o orgao superior de administracdo e
controle, sendo composto por 09 (nove) membros titulares, com os
respectivos suplentes, cujos mandatos serao de 03 (trés) anos, permitida
apenas um recondugao, da seguinte forma:

| - 01 (um) representante indicado pelo Conselho Municipal de Saude,
dentre os seus conselheiros;

Il - 01 (um) representante indicado pela Secretaria de Promocéao Social,
escolhido entre os servidores efetivos da prépria secretaria;

Il - O Secretario Municipal de Saude, enquanto mantenha-se no exercicio
do cargo, sendo automaticamente substituido pelo novo secretario, em caso
de alteracao;

IV - 01 (um) representante indicado pela Camara Municipal,
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V - 02 (dois) representantes da sociedade civil, escolhidos apos eleigao
do conselho municipal de sadde, apés indicacdo da ACIJAN, ADEJAN, Lojas
Magonicas, Lions Clube, Rotary Clube, OAB Local, Diocese de Janaiba e
Associagao dos Pastores: -

VI - 01 (um) repreéentante indicado pela Diretoria Executiva da Fundagio
Hospitalar, escolhido entre os funcionarios da Fundacdo Hospitalar de
Janauba; '

VII - 01 (um) representante oriundo dos profissionais da area da saude,
aqui incluidos enfermeiros, médicos, farmacéuticos, técnicos de enfermagem,
auxiliares, assistentes sociais e psicélogos, apés eleigao interna;

VIII - 01 (um) representante entre os funcionarios do apoio administrativo
e demais areas nao abrangidas no item anterior, com vinculo empregaticio
com a Fundagdo, eleito por voto dos integrantes do grupo.

§ 1° - O representante indicado pela Diretoria Executiva sera integrante do
quadro de funcionarios da Fundagdo Hospitalar, vedada a indicagdao de
integrantes da propria Diretoria ou do Conselho Fiscal.

§ 2° - A posse dos membros do Conselho Deliberativo sera dada no primeiro
dia util do triénio para o qual foram eleitos ou indicados, por ato do Prefeito
Municipal.

§ 3° - Na mesma reuniao ordinaria de posse, o Conselho Deliberativo elegera
o seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario-Geral, os quais serio eleitos
por voto dos préprios conselheiros, entre seus integrantes, por maioria
absoluta.

§ 4° - De todas as sessoes do Conselho Deliberativo sera lavrada ata, sob a
incumbéncia do Secretario-Geral, submetendo-se a registro em livro proprio,
apos visto do Ministério Publico.

§ 5° - O Diretor Executivo tera assento nas sessoes do Conselho Deliberativo,
resguardado o direito ao uso da palavra.

§ 6° - Nao poderdo integrar o Conselho Deliberativo parentes entre si,
consanguineos ou por afinidade, até o terceiro grau.

§ 7° - Cada representante tera o seu suplente, eleito ou indicado da mesma
forma e na mesma ocasido que o membro titular. O suplente substituira o
membro titular em suas auséncias e, caso assuma o mandato com animo de
definitividade, exercera o periodo remanescente do mandato do membro-

nato.”
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Art. 5°

Art. 6°

-Oart. 10 da Lei 1.932/2011 passa a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 10 - A Diretoria-Executiva é o orgao de diregao estratégica e operacional
da entidade, sendo composta por 05 (cinco) Diretores Efetivos, a saber:

| - Diretor Executivo; "

Il - Diretor Administrativo;

Il - Diretor Contabil e Financeiro;

IV - Diretor Assistencial;

V - Diretor Médico e Técnico.

§ 1° - O Diretor Executivo serd escolhido a partir de selecdo publica, com
ampla divulgagao e apoio da secretaria municipal de saude, exigida a
realizacdo de provas e analise de titulos, sob supervisio do Conselho
Deliberativo;

§ 2° - O mandado do Diretor Executivo sera de 03 (trés) anos, admitida a
recondugao sem nova selegio publica, a ser aprovada por maioria absoluta
de votos do Conselho Deliberativo;

§ 3° - Cabe ao Diretor Executivo indicar os demais membros da Diretoria
Executiva, sujeita & homologagio do Conselho Deliberativo, os quais

exercerao suas fungées pelo prazo de 03 (trés) anos.

- A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogando as disposigdes

em contrgrio, sobretudo o disposto na Lei 1.932/2011 e 1.945/2011
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