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5 PORTARIA N. 124/2014 DE 18 DE SETEMBRO DE 2014.

INSTAURA PROCEDIMENTO SUMARIO
PARA APURAR INFRACAQ DISCIPLINAR
(ABANDONO DE CARGOS) PRATICADA
POR SERVIDORES DO MUNICIPIO

YUJI YAMADA, Prefeito do Municipio de Janauba, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuictes legais,

CONSIDERANDO que:

A -~ A Administrac@o Publica esta adstrita ao principio da legalidade (CF, art. 37) pelo qual
somente pode agir de acordo com o que estiver expressamente pravisto em lei.

B - O abandono de cargo (caracterizado pela auséncia intencional do servidor ao servigo por
mais de 30 dias consecutivos) constitui infracdo disciplinar punivel com demissdo deo
servidor (Lei 1.717, art. 141, H ¢/c art. 147 e Lei 1.715, art. 154, 1l c/c art. 160).

C — Foi apurada a auséncia reiterada e injustificada de servidores, conforme certificado pela
Secéo Pessoal, estando comprovada a autoria e materialidade da infracéo.

D - G abandono de cargo deve ser apurado em processo adminisirativo disciplinar sumario
(Let 1.717, arts. 168, 155 e 162 e Lei 1.715, arts. 155, 142 e 149), observada a ampia
defesa, o contraditério e o devido processo legal.

RESOLVE:

Art. 1° — Fica instaurado o procedimento disciplinar sumario com objetivo de apurar ©
abandono de cargo dos seguintes servidores municipais:

Nome Matricula Secretaria/l.otacéo

Elmo da Siiva Pereira 009569-9 | Secretaria Municipal de Obras e Servigos
Urbanos

irenir Medeiros Lima 022159-7 | Secretaria Municipal de Educacgio, Cultura,

N Esporte e Lazer

Eriane Mirfes Gomes Barbosa | 009000-0 | Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,

de S& Esporte e Lazer

Claudia Aparecida Rocha Meira | 008682-7 | Secrefaria Municipal de Fazenda,

Telles Horta Administracdo € Recursos Humanos |

Hélioc Mauredsom Silva 038120-9 | Secretaria Municipal de Promocao Social

Juliana Jamilles Souza Soares 009804 Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Esporie e Lazer

Ediléia Rosa da Silva Veloso 009603-2 | Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer

Lilian Borborema S. Nascimento | 008825-0 | Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporte e Lazer

Eliséngela Souza Silveira 035325.6 | Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura,
Esporte e Lazer

Nayara Tassia de Meio 035266-7 | Secretaria Municipal de Educagao, Cultura,
Esporie e Lazer

Rarieldson Fabiano Silva | 036630-7 | Secretaria Municipal de Promog&o Social
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Art. 2° - A Comissé&o para apurar a infrac@o é constituida por:

; Servidor Efetivo/matricula Secretaria
- 1. Janne Ruas de Abreu Secretaria Municipal de
? Promogéo Social
2. Auredson Romeu Aratjo da Silva Secretaria Municipal de
Administracéo

Art. 3.° — Para fins deste procedimento, a Comissao devera:

i — encaminhar notificacdo postal com AR aos servidores mencionados no art. 12, dando
ciéncia sobre o procedimento de apuragdo da infracéo relativa a abandono de emprego,
facultando a apresentacido de defesa no prazo de 10 (dez) dias a contar do recebimento da
notificacdo postal, sob pena de se presumirem verdadeiros os fatos caracterizadores do
abandono de emprego;

I} — elaborar relatério conclusivo sobre a responsabilidade ou néo do servidor quanto a
infracao, bem como sobre a aplicabilidade da pena de demisséo.

Paragrafo Primeiro — A notificacdo postal deve ser expedida para o(s) endereco(s) que 08
servidores informaram a Secdo de Pessoal.

Paragrafo Segundo - Nio sendo possivel a notificacéo postal, a Comisséo devera publicar
avisc em jornais de ampla circulagdo intimando os servidores para se manifestarem no
procedimento administrativo municipal desta portaria, no prazo de 10 (dez) dias, sob pena
de se presumirem verdadeiros os fatos narrados nos autos.

Paragrafo Terceiro — Uma vez expirado o prazo da nofificacdo postal ou do aviso
publicado, a Comisséo apreciara as defesas apresentadas e certificara os casos em que
nao houver manifestacao.

Paragrafo Quarto — O relatério final da Comisséo deve apresentar os fatos, a defesa e a
conclusio sobre a responsabilidade ou nédo de cada servidor, indicando especificamente a
aplicacdo ou ndo da pena de demissao.

Paragrafe Quinto — Este procedimento deve ser concluido no prazo de 45 (quarenta e
cinco) dias, podendo haver prorrogacdo mediante justificativa da Comissao.

Art. 4.2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Registre-se. Divuigue-se. Cumpra-se.

Prefeitura de Janalba/MG, 18 de Setembro-de
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