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B PORTARIA N. 16/2014 DE 17 DE JANEIRO DE 2014 |

ESTABELECE NORMAS E CRITERIOS PARA A
CONTRATAGAO NO EXERCICIO DE FUNGAO
PUBLICA NA REDE MUNICIPAL DA EDUCAGAQ
BASICA PARA O ANO LETIVO DE 2014,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JANAUBA, MINAS GERAIS, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe confere o Decreto N° 06/2014, considerando a necessidade
de definir procedimentos de controle permanente dos recursos humanos disponiveis para
assegurar o atendimento da demanda existente, a expansdo do ensino, o funcionamento
regular da escola e tendo em vista a legislagao vigente,

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.1® - Compete ao Setor de RH, Vida Escolar, a Coordenacido Pedagogica ao
Diretor/Coordenador ou professor responsavel de cada unidade de ensino, em
responsabilidade solidaria, cumprir e fazer cumprir as disposicies desta Portaria e
Instrugdes Complementares.

Art.2° - Compete ao Setor de RH, Vida Escolar, a Coordenacgao Pedagogica Diretor ou
Coordenador de Escola Municipal organizar o Quadro de Pessoal com base no disposto
nesta Portaria, em seus Anexaos e em Instrugdes Complementares.

CONTRATAGAO PARA O EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA
SEGAO
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 3° - Somente havera contratacio de servidor para o exercicio de fungao publica, em
cargo vago ou substituigio, quando ndo existir servidor efetivo que possa exercer tal fungao.

Art. 4° - Apds aprovacao da Secretaria Municipal de Educacio, as vagas serdo divulgadas
por meio de Editais afixados nas escolas municipais, na Secretaria Municipal de Educagao,
Prefeitura Municipal de Janauba, na Superintendéncia Regional de Ensino, Redes Sociais,
Banco ltat, Banco do Brasil, Correios, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro)
horas do horario previsto para selegao dos candidatos.

Art. 5° - E vedada a contratagdo de servidor cuja situagao de actimulo de cargos e fun¢des
contraria, comprovadamente, a disposigéo do art. 37 da Constituigao Federal.

Art. 6° - O servidor contratado em carater de substituig8o pode ser mantido quando ocorrer
prorrogacdo do afastamento do substituido no decorrer do ano, ainda que por motivo
diferente ou na hipétese de vacancia do cargo, desde que o periodo compreendido entre
uma e outra designagéo néo ultrapasse cinco dias letivos.

DA CONTRATAGAO

Assessoria Juridica Administracio "Novos Caminhos” — 2013 a 2016
Secao de Legislagao — Portaria 16/2014

Assinatura ¢ OAB

&
S



PREFEIMURA MUNICIPAL DE JANAUBA - ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ 18.017.392/0001-67 pagnans. LS
Fone: 0°* 38 3821-4008 = Fax: 0** 38 3321-4393 ;
Praga Dr, Rockert, 92 — Centro - CEP 39440-000 - Janauba - MG. ; ?

Site: www.janauba.mg.gov.br - Email: prefeitura@janauba.mg.gov.br | s de Legislagio

Art. 7° - A contratagio dos servidores da Rede Municipal de Ensino para 0$ cargos vagos

do ano letivo de 2014 prevalecera a listagem dos aprovados em concurso puiblico realizado
em 2013 e homologado em 2014.

Art. 8° - As vagas destinadas aos cargos em substiluigao, a contratagao para o ano lelivo
de 2014 obedecera aos seguintes criterios:

| servidor com vinculo na fungéo na unidade de ensino em 31 de dezembro de 2013.

Il. maior tempo de servico na fungéo, na unidade de ensino, até 31 de dezembro de
2013.

. Maior idade.

Art. 9° - Ao professor habilitado ja designado para niimero de aulas inferior a 17 (dezessete)
aulas, poderio ser oferecidas as aulas do mesmo componente curricular que surgirem na
escola, até completar o cargo, antes de sua divulgagao para contratacéo de outro candidato.

Paragrafo (nico - O professor de que traia este artigo, se concordar com a
complementacio de carga horaria, obriga-se a ministrar as aulas nos dias e horarios ja
fixados anteriormente pela escola.

Art. 10 - O candidato que recusar vaga, que nac comparecer ao local definido no Edital para
contratacdo ou que comparecer apos o inicio da chamada tera sua classificagio mantida
para escolha de vaga ainda ndo preenchida.

Art. 11 - O candidato, depois de aceilar a vaga, devera, imediatamente, assinar o termo de
compromisso e posteriormente o contrato,

§ 1° A chefia imediata podera dispensar de oficio o candidato que, depois de aceitar a vaga,
nac comparecer no dia determinado para assumir exercicio.

§ 2° O candidato dispensado de oficio pelo motivo previsto no § 1¢ deste artigo ira para o
final da lista para concorrer a uma nova vaga.

Art. 12 - No ato da contratacdo, o candidato deve apresentar, pessoaimente, as vias
originais e copias dos documentos relacionados a seguir, cujas copias serdo arquivadas no
Processo Funcional do servidor depois de conferidas, datadas e assinadas:

|. comprovante de habilitagao ou qualificagac para atuar na fungdo a que concorre,
através de Registro Profissional ou Diploma Registrado ou Declarac¢éo de Conclusdo
de Curso acompanhada de Historico Escolar,
Il. documento de identidade;
Ill. comprovante de estar em dia com as obrigagoes eleitorais;
IV. comprovante de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;
Y. 01 foto 3x4,
VI. Certiddo de nascimento ou casamento;
Vil. Comprovante de endereco;
VI Certiddo de nascimento de filho menor;
I¥. Comprovante de fregliéncia escolar de filho menar;
¥ Cartao de vacina de filho menor de sete anos;

Xl. Carteira de reservista, aF
X1l Atestado médico admissional. . L_.J;‘*"
\rr"’
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Paragrafo Unico - Nenhum candidato podera ter exercicio antes da apresentacio da
documentagao relacionada neste artigo.

Art. 13 - A autoridade responsavel pela contratagdo devera fornecer o formulario para
preenchimento obrigatorio de declaragdo de acomulo ou nao de cargos, fungdes e proventos
no ato do preenchimento do contrato,

Paragrafo (nico: Na hipotese de acimulo de cargos, fungdes e proventos, a escola devera
oficiar 4 Secretaria Municipal de Educacéo, no prazo maximo de cinco dias Uteis.

Art. 14 - Os profissionais serfo contratados para preencher as vagas de cada fungao tantos
forem necessarios para atender as turmas existentes nas unidades educacionais.

SEGAO 1l )
DA DISPENSA DE SERVIDOR CONTRATADO PARA FUNGAO PUBLICA

Art. 15 - A dispensa de servidor contratado para fungdo pulblica deve ser feita pela
autoridade responsavel pela contratagio, podendo ocorrer a pedido ou de oficio.

Art. 16 - A dispensa de oficio do servidor ocorrera nas seguintes situages:

| - redugio do nimero de aulas ou de turmas;

Il - provimento do cargo ou remanejamento de servidor;

Il - retormo do titular;

IV - ocorréncia de faltas no més, em nimero superior a 10% (dez por cento) de sua carga
horaria mensal de trabalho;

\ — alteracio da carga horaria basica de professor efetivo;

VI - alteracio da carga horaria do professor designado, sem prejuizo das aulas;

Vil- em decorréncia de decisdo proferida em processo administrativo,

VIl — apresentagido de documentagio, com vicio de origem, para lograr contratacio.

§ 1° A dispensa prevista nos incisos | e |l deste artigo recai sempre em servidor contratado
para cargo vago.

§ 2° Nido havendo servidor contratado em cargo vago, a dispensa recaira em servidor
contratade em substituicio.

§ 3° Na hipotese de haver mais de um servidor contratado na situagéo prevista no § 1° ou no
§ 2° deste artigo, a dispensa recai no servidor de classificagéo inferior, observada a ordem
de pricridade para contratagao.

§ 4° A dispensa prevista nos incisos |, Il, lll e VI deste artigo ndo impede nova contratacio
do servidor.

CAPITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art.17 - Cabera pedido de reconsideragio contra as decisdes administrativas referentes a
aplicacéo do disposto nesta Portaria, observado o seguinte:

| - o pedido, contendo fundamentagéo clara e sucinta, sera dirigido a autoridade que proferiu
a deciséio e devera ser protocolado na Secretaria Municipal de Educaco, no prazo de 03
(trés) dias Uteis, contados a partir da ciéncia, pelo interessado, do teor da deciséo;

Il - a autoridade administrativa que receber o pedido tera o prazo de 05 (cinco) dias Gteis
para decidir sobre a procedéncia ou improcedéncia do pedido, e dar ciéncia ac interessado,
formalmente;
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lIl — da decisdo proferida cabera recurso a autoridade imediatamente superior, no prazo de
03 (trés) dias Gteis, contados a partir da ciéncia, pelo interessado, do teor da decisio;

IV - a decisdo definitiva sera comunicada, formalmente, ao requerente em até 15 (quinze)
dias uteis.

Paragrafo unico - O recurso nfo tera efeito suspensivo e em hipdtese alguma sera
conhecido quando interposto fora do prazo, quando ndo contiver fundamentacio clara e
precisa ou quando interposto por quem ndo seja legitimado.

Art. 18 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagio em
conjunto com a Coordenagio do Setor de RH e Coordenacgio Pedagégica sob a assessoria
do setor Juridico da Prefeitura Municipal de Janalba.

Art. 19 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

Prefeitura de Janalha, 17 de janeiro de 2014,

i
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o
Maria Marta Oliveira Sagafﬁs Diﬁ Guimarées
Secretaria Municipal de-Educagao, Cultura, Esporte e Lazer
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