PREFEITURA MUNICIPAL DE JANAUBA - ESTADO DE MINAS GERAIS

CNPJ 18.017.392/0001-67
Fone: 0** 38 3821-4009 - Fax: 0** 38 3821-4393
Praga Dr. Rockert, 92 — Centro - CEP 39440-000 - Janauba - MG.

Site: www.janaubamg.com.br - Email: prefeitura@janaubamg.com.br

PORTARIA N° 082/2019 DE 09 DE AGOSTO DE 2019

DETERMINA A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
E NOMEIA COMISSAO PARA APURAGCAO
DOS FATOS E CONDUGCAO DO PROCESSO E
DA OUTRAS P ROVIDENCIAS.

O Controlador Geral Municipal, no uso das atribuicées que lhe confere o artigo 20 da
Lei Complementar Municipal n® 2.238, de 17 de novembro 2017, o artigo 24 do Decreto
Municipal n° 11 de 31 de janeiro de 2018, Lei Municipal 1.717/2007 e,

Considerando, que o Processo Administrativo Disciplinar & instrumento destinado a
apurar fatos imputados a servidor, por infragao praticada no exercicio de suas
atribuicées em que encontre investido, oferecer-lhe oportunidade de provar sua
inocéncia, bem como instrumentalizar as decisoes;

Considerando, que a Administracdo Publica esta adstrita ao principio da Legalidade
(art. 37 da CF/88), pelo qual somente pode agir de acordo com o que estiver
expressamente previsto em lei;

Considerando, que o Oficio n° 80/2019/3°PJ, traz Noticia de Fato n°® MPMG -
0351.19.000080-9 que o servidor EDIMARTES NUNES FONSECA, matricula 37.498 em
tese teria infringido os deveres funcionais previstos no art. 125 da lei 1.717/2007,

Considerando, que na SINDICANCIA instaurada pela portaria 028/2019 prorrogada
pela Portaria 072/2019 foram analisados os documentos acostados no processo de
sindicancia e apds analise criteriosa de documentos produzidos para instruir o processo
de Agao Civil Publica n° 00579534022016 ficou evidenciado para comissdo sindicante
que o servidor EDIMARTES NUNES FONSECA, matricula 37.498, cometeu
improbidade administrativa e ofensa fisica a particular, exarado no artigo 141 da Lei
1.717 de 02/05/2007.

RESOLVE:

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para verificagdo precisa do que lhe
foi imputado, qual seja, Improbidade Administrativa e Ofensa Fisica previstos no artigo
141 da Lei 1.717/2007, praticado pelo servidor EDIMARTES NUNES FONSECA e
apurado no processo de Sindicancia instaurado pela Portaria 028/2019 prorrogado pela
Portaria 072/2019.
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Paragrafo Gnico - Fica desde ja autorizada a apuracgéo de outras infragdes conexas que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° - Designar os seguintes servidores efetivos para compor a Comissdo do
Processo Administrativo Disciplinar para instrugéo do processo:

1. Francielle Cristhian Martins Rodrigues Lima - Matricula funcional 46383

2. Anderson de Castro Celestino - Matricula funcional 45629

3. Almir Rogério Silva - Matricula funcional 35432

§ 1° Os trabalhos dessa Comisséo serao presididos pela servidora Francielle Cristhian
Martins Rodrigues Lima.

§ 2° A Comisséo tera como Secretario servidor designado pelo seu Presidente, devendo
a designacgao recair em um dos membros.

Art. 3° - Este procedimento deve ser concluido no prazo de 60 (sessenta) dias, podendo
haver prorrogagéo por igual periodo, quando devidamente justificado e as circunstancias

o exigirem.

Art. 4° - A Comissao do Processo Administrativo Disciplinar nomeada devera se instalar
na data da publicagéo desta Portaria.

Art 5° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢ées em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Prefeitura de Janauba, 09 de agosto de 2019.

JOAO DIASGORREA
CONTROLADOR GERAL MUNICIPAL
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