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PORTARIA N° 185 de 24 de Novembro de 2022
PORTARIA DE INSCRICAO E DESIGNACAO PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Dispde sobre critérios e define procedimentos para inscrigio,
Este documento foi publicade nos Classiﬁcat;ﬁo_ ¢ designacio d(? candidatos para o exercici'o de
quadres de sviso da PMJ nos termos : fungdo ~pL’lbhca na Rede Municipal de Ensino da Secretaria de
da\lji g(" 1.433/2001 Educacio.
Janadba -1 | ([,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE JANAUBA, no uso de suas atribui¢Ges e considerando
a necessidade de definir critérios e procedimentos para inscrigio, classificacio e designacio de candidatos para
0 exercicio de fungdo piblica na Rede Municipal de Ensino, para o ano de 2023, RESOLVE:

CAPITULO I - DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — Serfio abertas inscri¢des para a designagio de candidatos ao exercicio de fun¢do phblica nas escolas
da Rede Municipal de Ensino da Secretaria Municipal de Educacio nos termos desta Portaria.

Art. 2° — Para efeito desta Portaria, Ensino Regular Infantil e Fundamental, ¢ Ensino Integral Infantil serdo
tratados como modalidades de ensino.

Art. 3° - Os candidatos 2 designagdo poderdo inscrever-se bara as seguintes fungdes, observados os critérios
estabelecidos nos Anexos desta Portaria:

I- Auxiliar de Classe
II- Auxiliar de Servigos Gerais: - Limpeza/Merendeira
ITT- Auxiliar de Secretaria Escolar
IV-Pedagogo
V- Professor de Educacio Bisica I
VI- Professor de Educacio Bésica II: - Lingua Portuguesa
- Matemdtica
- Ciéncias
- Geografia
- Historia
- Inglés -
- Educagio Fisica -
- Ensino Religioso
- Arte

VII - Monitor de Onibus Escolar

VIII- Motorista de Transporte Escolar

IX -Vigia
§1° A inscrigio poderd ocorrer para o exercicio na fungdo/componente curricular/area de conhecimento
pretendido, pelo candidato, para atuar no Ensino Regular, no Ensino Infantil e Fundamental e na Secretaria
Municipal de Educag¢io, Cultura, Esporte e Lazer de Janatba.

§2° Antes dc proceder a sua inscri¢io, o candidato devera certificar-se da existéncia, da fun¢io ¢ modalidade de
ensino para a qual pretende se inscrever.
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§3° A designagdo para o exercicio de fungdo/componente curricular/drea de conhecimento obedecera a
classificagdo em listagem tinica do municipio de Janatba.

Art. 4° — O candidato poders realizar até 3 (trés) inscri¢des, de livre escolha, observando, no ato da designagio,
as normas vigentes para o actimulo de cargos.

§1° Para se habilitar & designagdio para o exercicio de fungdo publica, o candidato devera estar obrigatoriamente
inscrito e constando em listagem anica de classificagdo do municipio de Janatba.

§2° A inscri¢do efetivada para o municipio permitird ao candidato concorrer s vagas em todas as
escolas/CEMEIs municipais localizadas na sede e nos distritos de Janatiba.

§3° Sera admitida a designagio para o exercicio de fungdo publica de candidato nfo inscrito, excepcionalmente
1os casos em que nao se apresente candidato inscrito apés a 2°* divulgacdo das vagas para designagdo 2023.

Art. 5° — As inscrigdes realizadas nos termos desta Portaria, para os cargos e fungdes previstas no art 3°, sdo
validas e deverdo ser observadas nas designagdes presenciais.

CAPITULO II - DA INSCRICAO
Art. 6°— O candidato devera efetuar sua inscri¢o pela Internet, no endereco eletronico www.janauba.me. gov.br
que terd inicio no dia 03 de janeiro 2023 as 12hs e ser4 encerrada no dia 12 de janeiro de 2023 as 23h59min.

§ 1° Nio serdo consideradas as inscrigdes ndo confirmadas por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢ao e/ou por outros fatores que impossibilitem
a transferéncia dos dados.

§ 2° Nao serdo aceitas inscrigdes por qualquer outro meio nio estabelecido nesta Portaria.

§ 3° O preenchimento dos dados no ato da inscrido deverd ser feito, completa e corretamente, sob total
responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros.

§ 4° Nio sera possibilitado ao candidato corrigir as informagdes langadas no sistema apos confirmagio da
inscrigdo.

Art.7° — Quaisquer erros ou omissdes de responsabilidade do candidato no ato da inscrigdo, s6 poderdo ser
solicitados corre¢des no periodo do recurso.

Art. 8°— As informacdes inseridas pelo candidato no ato da inscri¢do, sio as queresultardo na sua classificagio,
e deverdo ser comprovadas no ato da designagio, observado o rol de documentos do Art. 37 dessa portaria.

Art. 9° — A omiss3o de dados na inscrigdo e/ou rregularidades detectadas, no momento da designacdo ou a
qualquer tempo, implicaro na desclassificagdo do candidato e/ou na dispensa de oficio do designado.
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CAPITULO III - DO TEMPO DE SERVICO

Art. 10 - Para as inscriges, o tempo de servico exercido pelo candidato na Rede Municipal de Ensino sera o
fornecido pelo Setor Pessoal da Prefeitura Municipal de Janatba, e esta devera estar carimbada e assinada pelo
responsavel do Setor.

I —Nao serdo aceitas Certiddes de Contagem de Tempo da rede Estadual e Privada.

II —No ato da designacdo sera exigida do candidato apresentacao do original e copia da Certiddo de Contagem
de Tempo atualizada.

III - O candidato que no ato da designagido nao comprovar o tempo de servigo langado no ato da inscri¢io ou
fraudar o tempo de servigo sera desclassificado, podendo concorrer como candidato nio inscrito.

Art. 11 — Sera considerado “tempo de servico”, para fins de inscri¢do de que trata esta Portaria, aquele exercido
na Rede Municipal de Ensino de Janatba até 31 de Jjulho de 2022, na mesma fun¢do/componente curricular/area
de conhecimento para o qual o candidato se inscrever, devendo comprova-lo no ato da designag¢do, desde que:

I - ndo esteja vinculado a cargo efetivo ativo.
II - ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria.

CAPITULO IV - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
1. Do Auxiliar de Classe:

Art. 12 — Os candidatos inscritos para a fungdo de Auxiliar de Classe serdo classificados em listagem tnica,
observando-se a escolaridade minima exigida e o maijor tempo de servigo no municipio, de acordo o item 1 do
Anexo II e artigo 12 desta Portaria.

§ 1° Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito observando-se
a maior idade.

§ 2° Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato da designagio,
as exigéncias contida na alinea “a” do item 1do anexo IL

2. Do Auxiliar de Servigos Gerais— Limpeza/Merendeira

Art. 13 — Os candidatos inscritos para a funcdo de Auxiliar de Servigos Gerais serdo classificados em listagem
unica, observando-se a escolaridade minima exigida e o maior tempo de servigo no municipio, deacordo o item
2 do Anexo II e artigo 12 desta Portaria.

§ 1° Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito observando-se
a maior idade.

§ 2° Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato deveri comprovar, no ato da designacio,
as exigéncias contida na alinea “b” do item 2 do anexo II
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3.Do Auxiliar de Secretaria Escolar

Art.14- Os candidatos inscritos para a funcio de Auxiliar de Secretaria serdio classificados em listagem tnica,
observando-se a escolaridade minima exigida e o maior tempo de servigo no municipio, de acordo o item 3 do
Anexo IT e artigo 12 desta Portaria.

§ 1° Na hipotese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate deverd ser feito observando-se
a maior idade.

§ 2° Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato da designagio, a
exigéncia contida na alinea “b” do item 3 do anexo IL.

4. Do Pedagogo

Art. 15 - Os candidatos inscritos para a fun¢ao de Pedagogo serdo classificados em listagem tinica, observando-
se a habilitagdo/escolaridade minima exigida e o maior tempo de servigo no municipio, de acordo o item 6 do
Anexo II e artigo 12 desta Portaria.

§ 1° Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito observando-se
a maior idade.

§ 2° Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devers comprovar, no ato da designacio,
as exigéncias contida na alinea “a”do item 4 do anexo II.

5. Do Professor de Educagiio Basica I

Art.16 — Os candidatos inscritos para a funcdo de Professor de Educacio Bésica (PEBI) serio classificados em
listagem tnica, observando-se a habilitagdo/escolaridade minima exigida e o maior tempo de servico no
municipio, de acordo o item 5 do Anexo Il e artigo 12 desta Portaria.

§ 1° Na hipotese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito observando-se
a maior idade.

§ 2° Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato da designacio,
as exigéncias contida na alinea “a” do item 5 do anexo II

6. Do Professor de Educacio Basica II

Art.17 — Os candidatos inscritos para a fungdo de Professor de Educagio Bésica I (PEBII) serdo classificados
em listagem tnica, observando-se sucessivamente os seguintes critérios:

1 - exigéncias contidas no item 6 do Anexo Il desta Portaria.

II — Tempo de servigo na fungio no municipio de Janatba.

§ 1° Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito observando-se
a maior idade.
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§ 2° Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato da designagio,
as exigéncias contida na alinea “a” do item 6 do anexo IL.

7. Do Monitor de Onibus escolar:
Art. 18 — Os candidatos inscritos para a fungio de Monitor de Onibus Escolar serdo classificados em listagem
nica, observando-se a escolaridade minima exigida e o maior tempo de servico no municipio, de acordo o item

7 do Anexo II e artigo 12 desta Portaria.

Paragrafo unico - Na hipotese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito
observando-se a maior idade.

8. Do Motorista de Transporte Escolar
Art. 19 — Os candidatos inscritos para a fungdo de Motorista de Onibus Escolar (Veiculo Pesado) serdo
classificados em listagem tinica, observando-se a escolaridade minima exigida e o maior tempo de servico no

municipio, de acordo o item 8 do AnexoII e artigo 12 desta Portaria.

Paragrafo tinico - Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate dever ser feito
observando-se a maior idade.

9. Do Vigia:
Art. 20 — Os candidatos inscritos para a fungdo de Vigia serdo classificados em listagem uinica, observando-se
a qualificagdo/escolaridade minima exigida e o maior tempo de servigo no municipio, de acordo o item 9 do

Anexo II e artigo 12 desta Portaria.

§ 1° Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito observando-se
a maior idade.

§ 2° Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato da designacio,
as exigéncias contida na alinea “b” do item 9 do anexo IL

CAPITULO V - DA CLASSIFICACAQ
Art. 21 - Os candidatos serio classificados de acordo com os dados informados no ato da inscrigio.

Art. 22- As listagens classificatorias serdo disponibilizadas no enderego cletrénico www.janauba.me.cov.br do
municipio de Janatba.

Art. 23 — Caber4 a Secretaria Municipal de Educagdo de Janaiba, a divulgagio do processo de inscri¢do e
classificagdo de candidatos e a designagéo para exercicio de funcio piblica.

Art. 24 — Apés a divulgagdo da lista de classificagdo, o candidato terd 3 (trés) dias para impugnar a sua
classificagdo, mediante pedido fundamentado e instruido com os documentos comprobatérios de suas alegacoes.
Paragrafo @nico — Nio caberd recurso motivado por quaisquer erros ou omissdes de responsabilidade do
candidato no processo de inscri¢io.

PR
Y

Q)



:,WECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, ESPORTES E LAZER DE JANAUBA
. ESTADO DE MINAS GERAIS

Site: www.janauba.mg.gov.br - Email: smeducacao(mianauba.mo, .oov.br

CIAT e

CAPITULO VI - DESIGNACAO PARA FUNCAO PUBLICA
Art. 25 - Para ser designado o candidato devera comprovar idade minima de 18 anos.

Art. 26 — A designagdo de candidatos para exercicio de fungdo publica em 2023 obedecera prioritariamente a
ordem por meio de listagem tnica por cargo do municipio de Janatiba, sendo:

I - candidato inscrito habilitado, obedecida 4 ordem de classificagdo na listagem geral do municipio.
II - Candidatos habilitados nfo inscritos (observando-se as exigéncias contidas nesta Portaria).
IIT — Candidatos nio habilitado com autorizacio (CAT) para lecionar.

§ 1° - Os candidatos a que se refere o inciso II e III, somente serdo designados a partir do 2° Edital, desde que
ndo comparega nenhum candidato habilitado inscrito ainda ndo designado.

§ 2° - Para atuar nas Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato inscrito conforme o inciso I devera
comprovar no ato da designagio, a documentagio e habilitagdo exigidas e as declara¢des conforme modelo do
Anexo IV dessa portaria, e tera prioridade sucessivamente:

I - o candidato que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola;
II - o candidato que é membro da comunidade Quilombola que é atendida pela escola;
IIT - o candidato que é membro de outra comunidade Quilombola.

IV- Néo havendo candidatos inscritos, a lista segue a ordem de classificagdo na listagem geral do
municipio.

§3° - A Secretaria Municipal de Educagéo presume como verdadeiras as declaragdes emitidas pelas entidades
quilombolas, nio fazendo avaliagio quanto ao teor das mesmas, somente verificando, no momento da contratacio, o
cumprimento dos requisitos do §2°.

Art. 27- A designagio de servidores para o exercicio da fungdo publica sera processada pela Secretaria
Municipal de Educagio, em conformidade com cronograma e orientagdes oportunamente publicadas.

Art. 28 - Somente havera designacdo de servidor para o exercicio de fungdo piblica, em cargo vago ou em
substitui¢do quando ndo existir servidor efetivo ou gestante em estabilidade proviséria, que possa exercer tal
fung¢do, observando o disposto nesta Portaria.

Art. 29 — As vagas disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Educagio devem ser divulgadas, por meio de
Editais afixados na propria Secretaria e no site oficial da Prefeitura Municipal de Janatiba, com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas do horario previsto para selecdo dos candidatos na chamada inicial para
designagao.

Paragrafo tinico. As vagas disponibilizadas no decorrer do ano poderio ser divulgadas conforme disposto no
caput com antecedéncia minima de 24 (vinte ¢ quatro) horas.

Art. 30 - O servidor designado em carater de substituicdo pode ser mantido quando ocorrer prorrogacao do
afastamento do substituido ou DE OUTRO SERVIDOR NO MESMO CARGO DA REFERIDA ESCOLA, no
decorrer do ano, ainda que por motivo diferente ou na hipotese de vacancia do cargo, desde que o periodo
compreendido entre uma e outra desi gnagao nao ultrapasse 05(cinco) dias letivos.
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Art. 31- O servidor dispensado por provimento do cargo podera ser novamente designado sem necessidade de
divulgacdo da vaga, se o titular que deu origem a sua dispensa afastar-se no prazo maximo de 05 (cinco) dias
letivos apds o provimento.

Art. 32- A carga horaria do candidato sera de acordo tabela especifica no anexo ITI.

CAPITULO VII - DA DISPENSA DO SERVIDOR DESIGNADO

Art. 33- A dispensa de servidor designado para fungéo plblica deve ser feita pela autoridade responsavel pela
designagao, podendo ocorrer a pedido ou de oficio.

Art. 34- O servidor dispensado a pedido s6 poderd ser novamente designado, depois de decorrido o prazo de
40(quarenta) dias da dispensa, em qualquer fun¢doe, quando se tratar de exercicio em escola municipal.

Art. 35- A dispensa de oficio do servidor ocorrerd nas seguintes situacdes:

I~ reducdo do nimero de aulas ou de turmas;

II- provimento do cargo, movimentagio ou remanejamento de servidor efetivo;

III- retorno do titular;

IV — designagdo em desacordo a legislacio vigente, por responsabilidade do servidor; V—
niao comparecimento no dia determinado para assumir exercicio;

VI — ocorréncia de faltas no més, em niimero superior a 10% (dez por cento) de sua carga horaria mensal de
trabalho, excetuadas as faltas motivadas por licen¢a denegada;

VII — desempenho que nio recomende a permanéncia, apés avaliagdo fundamentada feita pela escola,
referendada pelo Conselho Escolar;

VIII — apresentagdo de documentagdo com vicio de origem ou adulterada, para lograr designagdo ou auferir
vantagem no exercicio da fungio;

IX — em decorréncia de ter cometido falta grave comprovada, compreendida como:

a) Imposicdo de castigo fisico ou humilhante e/ou agressdo fisica a aluno, a membro da comunidade escolar ou
a profissional da escola;

b) Pratica de pedofilia, abuso ou assédio sexual.

§1°- A dispensa prevista nos incisos I a Il deste artigo ndo impede nova designagio do servidor.

§2°- O servidor dispensado de oficio na hipétese prevista no inciso IV, V, VI e VII deste artigo s6 podera ser
novamente designado, decorrido o prazo de 120(cento e vinte) dias.

§3°- O servidor dispensado nas hipéteses previstas nos incisos VIII e IX deste artigo s6 podera ser novamente
designado decorrido o prazo de 5(cinco) anos da dispensa.

Art. 36- A autoridade responsavel pela dispensa fundamentada nos incisos VIII e IX do art.4° encaminhara para
a Procuradoria Juridica da prefeitura Municipal de Janatba relatério ¢ documentacio pertinente a dispensa do
servidor, para providéncias junto ao Ministério Publico. /\ :
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CAPITULO VIII - DA DOCUMENTACAO PARA CONTRATACAO

Art. 37 - No ato da contratacio, o candidato deve apresentar, pessoalmente, as vias originais e copias dos
documentos relacionados a seguir, cujas copias serdo arquivadas no Processo Funcional do servidor depois de
conferidas, datadas e assinadas:

A — Documentos de designagio:

1. Comprovante de habilitagio ou qualificacio para atuar na fun¢@o a que concorre Diploma Registrado
ou Declaragdo de Conclusio de Curso ou Histérico Escolar e registro profissional quando for o caso
(original e copia);

Documento de identidade ¢ CPF (original e copia);
Contagem de tempo;
Carteira de Habilitagdo ( para cargo de motorista).

LN

B — Documentos de contratagio:

5. Comprovante de votagio da tltima eleicdo (original e copia) ou Certidio de quitacdo eleitoral
(http:// www.tre-mg.ius.br/eleitor/certidoes/quitacao—eleitoral);

6. Comprovante de inscri¢io no PIS/PASEP (fornecido pela Caixa Econémica e/ou Banco do Brasil).

7. 01 foto 3x4

8. Certiddo de nascimento ou casamento

9. Comprovante de endereco atualizado (original e copia)

10. Certidao de nascimento de filho menor.

11. Comprovante de freqiiéncia escolar de filho menor.

12. Cartio de vacina de filho menor de sete anos.

13. Apresentagdo do n° CPF dos dependentes

14. Carteira de reservista, para homens.

15. Actimulo de Cargo (a ser preenchido no ato da contratacio).

16. Atestado médico admissional (médico do trabalho/podendo ser apresentado em até 2 dias, com validade
de 6 meses).

17. Certidao Judicial Negativa.

Paragrafo Primeiro: O candidato que deixar de apresentar os documentos de designagdo (01 a 04) sera
desclassificado, sendo chamado o préximo da lista para contratagdo. O candidato que deixar de apresentar algum
dos documentos de contratagio (05 a 17) terd o prazo improrrogavel de 02 (dois) dias para regularizar a
contrata¢io, sob pena de ser desclassificado, sendo chamado o proximo da lista para contratacio.

Paragrafo segundo: Nenhum candidato poder ter exercicio antes da apresentagio da documentacio relacionada
neste artigo.

Art. 38 - A autoridade responsavel pela contratagdo deverd fornecer o formulério para preenchimento
obrigatério de declaragio de actiimulo ou nio de cargos e fungdes, no ato do preenchimento do contrato.

Pardgrafo unice: Na hipétese de actmulo de cargos, fungbes e proventos, o contratado devera oficiar a
Secretaria Municipal de Educagio, no prazo méximo de cinco dias uteis.
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CAPITULO IX — DOS RECURSOS

Art. 39 - Os candidatos poderdo interpor recurso junto a Secretaria Municipal de Educagio no prazo maximo de
02 (dois) dias tteis, apos a divulgagio dos resultados, conforme formuldrio do Anexo V.

Pardgrafo primeiro: Os recursos deverio ser interpostos  junto ao enderego  eletrénico
smeducacao@janauba.mg.gov.br

Paragrafo segundo: Sero indeferidos, sumariamente, todos os recursos que:
I. Forem apresentados fora do prazo estabelecido;
II. Apresentarem argumentagao contra terceiros;

CAPITULO X - DISPOSICOES FINAIS

Art. 40 — Compete a Secretaria Municipal de Educagdo e a Geréncia de Recursos Humanos, em responsabilidade
solidaria, cumprir e fazer cumprir as disposigdes desta Portaria.

Art. 41 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretdria Municipal de Educagio em conjunto com o
Conselho Municipal de Educagio e assessoria da Procuradoria Juridica da Prefeitura Municipal de Janatiba.

Art. 42 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

WA \J v
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Maria Aparecida Fagundes Jicomo Pereira
Secretdria Municipal de Educagio, Cultura, Esporte e Lazer
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ANEXO I

(Portaria SME n° 185, de 24 de novembro de 2022)

A Secretaria Municipal de Educagio, no uso de suas atribuigdes, torna publico que estardo abertas as

inscrigdes para candidatos 4 designacio

na SME, de acordo com o seguinte cronograma:

para exercicio de fungdo publica nas escolas municipais e para fungdo

Data/ Horario Atividade Local
Periodo
03 al2de | As 12hs do dia 03/01 Inscrigdo de candidatos & designagdo para Enderego eletrénico
janeiro de as 23hs59min do dia | atuar nas escolas e SME do municipio de www.janauba.mg.gov.br
2023 12/01/23 Janatiba
14/01/2023 | 14hs Divulgacio da classificagdo dos candidatos | Site oficial da Prefeitura Municipal de
inscritos Janaiba www.janauba.mg.cov.br
17,18 ¢ Até as 12h do dia Recurso Secretaria Municipal de Educacéo
19/01/2023 | 19/01/2023
Até as 23h59min do | Divulgagio da classificagdo pés recurso. Site oficial da Prefeitura Municipal de
26/01/2023 | dia 26/01/2023 Janatiba www.janauba.me.gov.br
27,28e¢ A divulgagio sera Periodo de designagdes Sera divulgado posteriormente.
31/01/2023 | feita em Edital
proprio

N

o W
\
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ANEXO II
(Portaria SME n° 185, de 24 de novembro de 2022)

HABILITACAO, ESCOLARIDADE e F ORMACAO ESPECIALIZADA exigidas para atuarem
escolas/CEMEIs da Rede Municipal de Ensino de Janatiba:

1. CARGO: Auxiliar de Classe -
- para atuar como Auxiliar a Classe no CEMEI — Centro de Educagdo Municipal de Educagio Infantil

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Habilitagdo e Escolaridade Comprovante

- Declaragéo de conclusio da
institui¢do de ensino ou
Histérico Escolar

1° | - Ensino médio completo

a)Para atuar como Auxiliar de Classe nos CEMEIs dos Territorios Quilombolas, o candidato no ato da
designac@o devera comprovar a habilitacio exigida para fungéo e tera prioridade aquele que apresentar
sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria

- Declaragdo de que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola;
- Declaragio de que é membro da comunidade Quilombola que ¢ atendida pela escola;
- Declaragdo de que é membro de outra comunidade Quilombola.

2. CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais (Limpeza/Merendeira)
- para atuar como Auxiliar de Servigos Gerais na limpeza ou como merendeira das escolas/CEMEIs:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Habilitag3o e Escolaridade Comprovante

- Declaragio da instituigdo de

- Ensino fundamental incompleto : .
P ensino ou Histdrico Escolar

a) No ato da designagdo, para a fungio de merendeira, exige-se comprovagio de experiéncia como
cozinheira.

b) Para atuar como Auxiliar de Servicos Gerais (limpeza/merendeira) nas escolas/CEMEIs dos Territérios
Quilombolas, o candidato no ato da designacio dever comprovar a habilitagido exigida para fungio e
tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta
Portaria.

- Declara¢@o de que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza aescola;
- Declaragdo de que ¢ membro da comunidade Quilombola que ¢ atendida pela escola;
- Declaragdo de que é membro de outra comunidade Quilombola.

3. CARGO: Auxiliar de Secretaria Escolar:

- para atuar como Auxiliar de Secretaria Escolar nas escolas/CEMEIs: R\
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CRITERIOS PARA CLASSIF ICACAO
Habilita¢do e Escolaridade | Comprovante

1

- Declaragéo de conclusio da
institui¢do de ensino ou Histérico
Escolar

- Ensino médio completo

L

a) No ato da designagio, para atuar como Auxiliar de Secretaria Escolar exige-se o Curso Bésico em
informética Microsoft Office Word e Excel (digitagdo, digitalizagio e impressio).

b) Para atuar como Auxiliar de Secretaria Escolar nas escolas/CEMEIs dos Territérios Quilombolas, o
candidato no ato da designagio devera comprovar a habilitagio exigida para funcio e tera prioridade

aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria

- Declaragdo de que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola;
- Declaragdo de que é membro da comunidade Quilombola que ¢ atendida pela escola;
- Declaragdo de que é membro de outra comunidade Quilombola.

4. CARGO: Pedagogo
- para atuar como Pedagogo (2) nas escolas/CEMEIS

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAQ
Habilita¢fio e Escolaridade Comprovante

- Diploma registrado ou
declaragdo de conclusio de curso
acompanhada de histéricoescolar;

- Curso de Pedagogia com habilitagdo em Orientagio
Educacional e/ou Supervisio Escolar;

-Curso de Pedagogia estruturado nos termos da resolugio - Certificado de curso de pos-
CNE/CP n° 1/2006; graduagiolato sensu

- Curso de licenciatura plena em qualquer 4rea do
conhecimento, acrescido de especializagdo lato sensu em:
Orientagdo Educacional ou Supervisio Educacional ou
Coordenagio Pedagbgica ou Gestio Escolar ou Gestio
Educacional ou Gestio do Trabalho Pedagbgico ou Gestio
Escolar Integrada: Administracio, Orientagdo, Supervisio e
Inspecdo Escolar, dentre outras formagdes estruturadas no
ambito da organizacio do trabalho pedagogico e do processo de
Lensino—aprendizagem.

a) Para atuar como Pedagogo(a) nas escolas/CEMEISs dos Territérios Quilombolas, o candidato no ato da
designagdo devera comprovar a habilitacdo exigida para funcio e tera prioridade aquele que apresentar

sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo I'V desta Portaria

- Declaracdo de que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola;
- Declaragio de que é membro da comunidade Quilombola que é atendida pela escola;
- Declaragdo de que é membro de outra comunidade Quilombola.
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5. CARGO: Professor de Educagio Bisica — PEB I
- para atuar como REGENTE DE TURMA NA EDUCACAO INFANTIL E NOS ANOS INICIAIS DO
ENSINO FUNDAMENTAL I, PROFESSOR EVENTUAL, PROFESSOR PARA USO DA BIBLIOTECA:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacio e Escolaridade Comprovante Simbolo de vencimento
1° | - Curso de pedagogia com habilitagio para lecionar Diploma registrado ou
nos anos iniciais do Ensino fundamental ou declaragio de conclusio
-Curso de pedagogia cujo histdrico escolar acompanhada de histérico | PEB1
comprove estudos de metodologias de ensino e escolar
estrutura e funcionamento do ensino fundamental
ou

-Curso Normal Superior

a) Para atuar como Professor de Educa¢io Béasica - PEB I nas escolas/CEMEIs dos Territérios
Quilombolas, o candidato no ato da designacdo devera comprovar a habilitagdo exigida para fungio e
terd prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta
Portaria

- Declaragéo de que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola;
- Declarag@o de que é membro da comunidade Quilombola que ¢ atendida pela escola;
- Declaragdo de que é membro de outra comunidade Quilombola

6. CARGO: Professor de Educa¢io Basica — PEB II

-Para atuar nos anos Finais do Ensino Fundamental como Regente de aulas dos componentes curriculares da
Base Comum Nacional e da Parte Diversificada do Curriculo, & excegdo de Educagio Fisica e Ensino
Religioso:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitagao e Escolaridade Comprovante Simbolo de
vencimento
- Licenciatura plena com habilitagdo especifica na » Diploma registrado ou declaracio de
disciplina da designacio ou, conclusdo acompanhada de histérico
1° | -Licenciatura plena iniciada na vigéncia na Portaria escolar
MEC n° 399, de 1989,com habilitacio especificana | > Certificado de curso de formagio
disciplina da designacio ou, pedagogica para graduados nio
-Curso superior (bacharelado ou tecnélogo), licenciados

acrescido de curso de formagio pedagdgica para
graduados nio licenciados, (realizado estritamente
nos termos da Resolugdo CNE/CEB, n° 2 de 1997, PEBII
ou do art.14 da Resolugdo CNE/CP, n° 2, de 201 5),
com habilitagdo especifica na disciplina da

designagao.
-Licenciatura curta de habilitagio especifica na > Diploma registrado ou declara¢io de
disciplina da designacio ou, conclusio acompanhada de histérico
2° | -Licenciatura plena iniciada na vigéncia na Portaria escolar
MEC n°® 399, de 1989, na qual conte habilitagdo PEB I

para anos finais no ensino fundamental na disciplina
da designac3o.
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a) Para atuar como Professor de Educagdo Basica - PEB II nas escolas dos Territorios Quilombolas, o
candidato no ato da designacdo devera comprovar a habilitagdo exigida para fungio e tera prioridade
aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

- Declaragio de que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola;
- Declaragdo de que é membro da comunidade Quilombola que ¢ atendida pela escola;
- Declaragio de que é membro de outra comunidade Quilombola.

6-1. PEB II - para atuar como Regente de Aulas de EDUCACAO FiSICA:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitagio e Escolaridade Comprovante Simbolo de
vencimento
1¢ | - Licenciatura plena em Educacio Fisica ou, » Diploma registrado ou declaragio de
- Curso Superior (bacharelado) em Educagio F isica, conclusdo acompanhada de histérico
acrescido de curso de formagio pedagégica para escolar PEBII
graduados ndo licenciados (realizado estritamente > Certificado de curso de formacio
nos termos da Portaria CNE/CEB, n° 2 de 1997, ou pedagdgica para graduados nio
do art.14 da Portaria CNE/CP, n° 2, de 2015), com licenciados
habilitagio em Educagdo Fisica.
» Diploma registrado ou declaragio de
2° | -Licenciatura Curta em Educagio Fisica conclusdo acompanhada de histérico PER II
escolar

a) Para atuar como Professor de Educagdo Fisica nas escolas/CEMEIs dos Territérios Quilombolas, o
candidato no ato da designagio devers comprovar a habilitagdo exigida para funcio e tera prioridade
aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV destaPortaria

- Declaragio de que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola;
- Declaragdo de que é membro da comunidade Quilombola que é atendida pela escola;
- Declaragdo de que é membro de outra comunidade Quilombola.

6-2 - PEB II - para atuar como Regente de Aulas de ENSINO RELIGIOSO:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilita¢fio e Escolaridade Comprovante Simbolo de
vencimento
-Licenciatura plena em Ensino Religioso, Ciéncias > Diploma registrado ou declaragio de
da Religido ou educagio religiosa ou conclusdo acompanhada de histérico
- Licenciatura Plena em qualquer rea do escolar
conhecimento, Cuja matricula curricular inclua > Certificado de curso de pos-graduagio
conteudo relativo a Ciéncias da reli gido, lato sensu
metodologia e Filosofia do Ensino da religido ou » Certificado do de curso de
Educagdo religiosa, com carga horiria minima de Metodologia e filosofia do ensino
1° | 500hs ou religioso

-Licenciatura Plena em qualquer 4rea do
conhecimento ou Curso superior (bacharelado ou
tecnologo), com curso de formagido pedagogica para
graduados nio licenciados, (realizado estritamente
nos termos da Portaria CNE/CEB, n° 2 de 1997, ou
do art.14 da Portaria CNE/CP, n° 2, de 201 5), em
qualquer 4rea do conhecimento, acrescido de pos-
graduagdo stricto Sensu, em nivel de mestrado ou
doutorado, em Ensino religioso ou Ciéncias da




Religido, reconhecido e Recomendado pela CAPES
ou

-Licenciatura Plena em qualquer drea do
conhecimento ou Curso superior (bacharelado ou
tecnologo), com curso de formagao pedagdgica para
graduados ndo licenciados, (realizado estritamente
nos termos da Portaria CNE/CEB, n° 2 de 1997, ou
do art.14 da Portaria CNE/CP, n° 2, de 2015), em
qualquer area do conhecimento, acrescido de pés-
graduagdo Lato Sensu, em Ensino religioso ou
Ciéncias da Religido, com carga hordria minima de
360 hs e oferecido por Instituto de ensino superior,
credenciada nos termos da Lei federal n° 9394 de
1996 ou

-Licenciatura Plena em qualquer 4rea do
conhecimento ou Curso superior (bacharelado ou
tecndlogo), com curso de formagdo pedagbgica para
graduados nao licenciados, (realizado estritamente
nos termos da Portaria CNE/CEB, n° 2 de 1997, ou
do art.14 da Portaria CNE/CP, n° 2, de 2015), em
qualquer 4rea do conhecimento, acrescido do curso
de metodologia e Filosofia do ensino religioso,
oferecido até 06/01/2005, data da publicagio da lei
15.434, de 20°5, por entidade ou instituigdo
credenciada e reconhecida pela SEE.

PEB II

>

20

-Licenciatura curta em qualquer area do
conhecimento, Cuja matricula curricular inclua
contelido relativo a Ciéncias da religio,
metodologia e Filosofia do Ensino da religido ou
Educagéo religiosa, com carga horaria minima de
500hs.

> Diploma registrado ou declaragio de
conclusdo acompanhada de histérico
escolar do curso de Licenciatura curta

Para atuar como Professor de Ensino Religioso nas escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato no
ato da designacdo devera comprovar a habilitacdo exigida para fungio e terd prioridade aquele que
apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria

- Declaragdo de que ¢ membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola;
- Declaragéo de que ¢ membro da comunidade Quilombola que ¢ atendida pela escola;
- Declarag@o de que é membro de outra comunidade Quilombola

7. CARGO: Monitor de Onibus Escolar
- para atuar como Monitor de Onibus Escolar na Secretaria Municipal de Educagio:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilita¢ao e Escolaridade

Comprovante

- Ensino médio completo

- Declaragio de conclusio da instituigio
de ensino ou Histérico Escolar

8. CARGO: Motorista de Onibus Escolar
- para atuar como Motorista de Onibus Escolar na Secretaria Municipal de Educagdo:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitacio e Escolaridade

Comprovante

- Ensino Fundamental incompleto

- Declaragio da instituicio de ensino
ou Histérico Escolar
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a) No ato da designagio, para atuar como Motorista de Onibus Escolar, exige-se:
- Carteira Nacional de Habilitagio - Categoria “D”
- Curso de transporte escolar

9. CARGO: Vigia
- para atuar como Vigia nas escolas/CEMEIs:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
Habilitagdo e Escolaridade ] Comprovante

- Declaragio da institui¢do de ensino

- Ensino Fundamental incompleto e 45
ou Historico Escolar

a) No ato da designacio, para atuar como Vigia, exige-se:
- Curso de Vigilincia — minimo de 40hs.

b) Para atuar como Vigia nas escolas/CEMEIs dos Territérios Quilombolas, o candidato no ato da
designagdo devera comprovar a habilitagdo exigida para fungio e tera pricridade aquele que apresentar
sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

- Declaragio de que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola;
- Declaragédo de que é membro da comunidade Quilombola que é atendida pela escola;
- Declaragdo de que é membro de outra comunidade Quilombola.

ANEXO IIT
(Portaria SME n° 185, de 24 de novembro de 2022)

> Carga horaria, Descrigdo do cargo e n° de aulas exigidas para atuar nas escolas/CEMEIs da Rede
Municipal de Ensino de Janatiba:

Cargo Descrigio do cargo — Fun¢ao Horas Semanais
Auxiliar de Classe Auxiliar a Classe do CEMEI em regime de cooperagio técnica e | 30hs
pedagégica com monitores, professores ¢ pais; responsabilizar-se pela
guarda e assisténcia a crianga em suas necessidades didrias; cuidar da
higiene; auxiliar na limpeza e coccdo da alimentagdo a ser servida para
as criangas; auxiliar no desenvolvimento de atividades ludicas e
pedagogicas; participar de reunides ¢ cursos; executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo.
Auxiliar de Servigos Executar servigos de limpeza em geral, nas dependéncias e instalagdes | 40hs
Gerais dos préprios e escolas municipais; realizar trabalhos na copa e cozinha,
preparando e servindo o café, recolhendo, lavando e guardando os
utensilios; executar trabalhos de limpeza; efetuar carga ¢ descarga de
material e mercadorias, deslocando-os aos locais estabelecidos,
utilizando-se de esforgo fisico para a remocdo do objeto; efetuar os
servigos de plantio, poda, coleta de mudas e conservagio de parques e
Jjardins; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
Auxiliar de secretaria Atender ao ptblico, interno e externo, prestando informagdes simples, | 30hs
Escolar recebendo correspondéncias ¢ cfetuando encaminhamentos; atender as
chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados; datilografar e/ou
digitar textos, documentos, tabelas ¢ outros ori ginais, bem como conferir
originais; arquivar processos, publicagbes e documentos diversos de
interesse da educagdo; receber, conferir e registrar a tramitacio de
papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo;




atender ao piiblico em geral, prestando informagdes pertinentes a
educagio ¢ aos trabalhos desenvolvidos na sua unidade de trabalho;
encaminhar pessoas a outras unidades administrativas; realizar
escrituragdo escolar; executar outras tarefas compativeis com a natureza
do cargo.

Monitor de Onibus

Recepcionar os alunos, colocando-os em fila na entrada o saida do
Onibus escolar; zelar pela guarda e integridade dos alunos dentro do
onibus; acompanhar os alunos do &nibus até a porta das escolas;
encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior atengdo; efetuar
cadastro dos alunos; executar outras tarefas compativeis com a natureza
do cargo.

40hs

Motorista de Onibus
Escolar

Conduzir veiculos de passageiros e cargas; transportar pessoas e
mercadorias; manter veiculo em condigdes de conservagio e
funcionamento; providenciar conserto, abastecimento, lubrificacio,
limpeza e troca de pegas; preencher formulirio de quilometragem dos
veiculos da frota municipal; realizar viagens; carregar ¢ descarregar
mercadorias; atender as normas de seguranca ¢ higiene do trabalho;
executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo

40hs

PEB I

Ministrar aulas nas unidades escolares de Educagdo Basica I de
Educagio Infantil a 4* série do Ensino Fundamental; promover o
processo de ensino/aprendizagem; planejar aulas e desenvolver
coletivamente atividades e projetos pedagégicos; participar da avaliagio
do rendimento escolar; participar de reunides pedagogicas de colegiado;
promover a participagdo dos pais e responsiveis pelos alunos no
processo de avaliagdo do ensino/aprendizagem; participar de cursos de
atualizag@o e/ou aperfei¢oamento; participar de atividades escolares que
envolvam a comunidade; cuidar, preparar e selecionar material didatico
pedagdgico; escriturar livros de classes e boletins; executar outras
tarefas compativeis com a natureza do cargo.

30hs

PEB II

Ministrar aulas de Educagio Basica I, de 6° a 9° série do Ensino
Fundamental; estudar o programa do curso; analisar o conteiido do
mesmo e planejar as aulas; elaborar o plano de aula, selecionar os temas
do programa ¢ determinar a metodologia; selecionar ¢ preparar o
material diditico; ministrar as aulas; aplicar exercicios e praticas
complementares induzindo os alunos i fixacdio dos conhecimentos
adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios usuais de
avaliagdo; registrar a matéria lecionada e os trabalhos efetivados; fazer
anotagdes no livro de freqiiéncia; executar outras tarefas compativeis
com a natureza do cargo. (17 aulas semanais)

24hs

Pedagogo

Coordenar e implementar, juntamente com os professores, o Projeto
Pedagogico da Educagio; assessorar os professores na escolha e
utilizagio dos procedimentos e recursos didaticos mais adequados ao
alcance dos objetivos curriculares; promover o desenvolvimento
curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e
materiais de ensino; participar da elaboracio do calendario escolar;
participar, com o corpo docente, do processo de avaliagdo externa e de
andlise de seus resultados; coordenar o programa de capacitagdo do
pessoal da Educagio; executar outras tarefas compativeis com a natureza
do cargo.

30hs

Exccutar atividades relativas i seguranca de prédios publicos
municipais; executar servicos de ronda diurna e noturna nas
dependéncias dos prédios publicos municipais e 4reas adjacentes, bem
como em pragas, rodovidria, postos de saude e escolas; controlar a
entrada e saida de veiculos, pessoas e volumes em repartigoes
municipais durante o expediente de trabalho; zelar pelo patriménio,
colaborar para sua manutengio e perfeito uso; atender as normas de
seguranga do trabalho; executar outras tarefas compativeis com a
natureza do cargo.

40hs
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ANEXO IV
(Portaria SME n° 185, de 24 de novembro de 2022)

DECLARACAO

ESCOLAS DOS TERRITORIOS QUILOMBOLAS

PAPEL TIMBRADO / IDENTIFICACAO DA ASSOCIACAO COMUNITARIA OU DA
FEDERACAO DAS COMUNIDADES QUILOMBOLAS DE MINAS GERAIS

Declaramos para fins de comprovagao junto a Associagio Comunitaria ou Federacio das
Comunidades Quilombolas de Minas Gerais — N’Golo, e em atendimento 8 PORTARIA
, que o(a)candidato(a)

, Inscrito(a) sob o CPFn° 5 8

membro da Comunidade Quilombola de

, localizada no municipio de
E é:

() membro da Comunidade Quilombola onde se localiza a Escola Municipal Quilombola;
() membro de outra Comunidade Quilombola atendida pela Escola Municipal Quilombola.
() membro de outra Comunidade Quilombola que ndo esta diretamente relacionada a Escola
Municipal Quilombola.

Por se declarar quilombola, por ser reconhecido(a) por essa comunidade como seu membro,
ciente dos termos da lei e por ser verdade, firmo a presente.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ, CULTURA, ESPORTES E LAZER DE JANAUBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

Site: www.janauba.mg.cov.br - Email: smeducacao@janauba.me.gov.br

ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSO
CANDIDATO:
CARGO:
TELEFONE:
E-MAIL:
RAZOES DO RECURSO:
Janaiba, XX de janeiro de 2023. \‘\~\\
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