h—0 MUNICIPIO DE JANAUBA
g y’” ESTADO DE MINAS GERAIS
g i CNPJ 18.017.392/0001-67

Praga Dr. Rockert, 92 - Centro — CEP 39442-052 - Janatiba/MG

PORTARIA N°204, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025.

PORTARIA DE INSCRIGAO E DESIGNAGAO PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO.

DISPOE SOBRE CRITERIOS E DEFINE PROCEDIMENTOS
PARA INSCRICAO, CLASSIFICAGAO E DESIGNAGAO DE
CANDIDATOS PARA O EXERCICIO DE FUNGAO PUBLICA
da lei n* 143312001 NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DA SECRETARIA
Janatha_15 ] 1. (o). MUNICIPAL DE EDUCACAO.

9 9,

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE JANAUBA, no uso de suas atribuicdes e
considerando a necessidade de definir critérios e procedimentos para inscrigao, classificagdo e
designacéo de candidatos para o exercicio de fungao publica na Rede Municipal de Ensino, para
0 ano de 2026.

RESOLVE:

CAPITULO | - DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.1°- Seréo abertas inscrigbes para a designacdo de candidatos ao exercicio de funcao publica
nas escolas da Rede Municipal de Ensino da Secretaria Municipal de Educacio nos termos desta
Portaria.

Art.2°- Para efeito desta Portaria, Ensino Regular Infantil e Fundamental, Ensino Integral, e
Educacéo Especial Inclusiva, serdo tratados como modalidades de ensino.

Art.3°- Os candidatos a designacao poderao inscrever-se para as seguintes funcées, observados
os critérios estabelecidos nos Anexos desta Portaria:

I. Auxiliar de Classe
Il. Auxiliar de Servicos Gerais
lll. Auxiliar de Secretaria Escolar
IV. Profissional de Apoio Escolar;
V. Pedagogo
VI. Professor de Educacio Basica |
VIl. Professor de Educacéo Basica ll:
- Lingua Portuguesa
- Matematica
- Ciéncias
- Geografia
- Histéria
- Lingua Estrangeira Moderna — Lingua Inglesa
- Educacéao Fisica
- Ensino Religioso
- Arte
VIII - Monitor de Onibus Escolar
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IX- Motorista de Transporte Escolar
X -Vigia

§1°- A inscricdo podera ocorrer para o exercicio na funcdo/componente curricular/area de
conhecimento pretendido, pelo candidato, para atuar no Ensino Regular, no Ensino Infantil e
Fundamental e na Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura de Janauba.

§2°- Antes de proceder a sua inscri¢ao, o candidato devera certificar-se da existéncia da fungao e
modalidade de ensino para a qual pretende se inscrever.

§3°- A designacdo para o exercicio de funcao/componente curricular/area de conhecimento
obedecera a classificagdo em listagem Gnica do municipio de Janauba.

Art.4° — O candidato podera realizar até 3 (trés) inscrigdes, de livre escolha, observando, no ato
da designagdo, as normas vigentes para o acumulo de cargos.

§1° - Para se habilitar a designacao para o exercicio de fungéo publica, o candidato devera estar
obrigatoriamente inscrito e constando em listagem Unica de classificacdo do municipio de
Janauba.

§2° - A inscrigéo efetivada para o municipio permitird ao candidato concorrer &s vagas em todas
as escolas/CEMEIs municipais localizadas na sede e nos distritos de Janauba.

§3° - Sera admitida a designacao para o exercicio de funcéo publica de candidato nao inscrito,
excepcionalmente nos casos em que n&o se apresente candidato inscrito.

Art.5°— Sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a ser ofertadas
neste Edital para PcD, em atendimento ao disposto no inciso VIl do artigo 37 da Constituicdo da
Republica, na Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, no Decreto Federal n® 9.508, de 24 de
setembro de 2018, Lei Estadual n® 11.867, de 28 de julho de 1995, e nos Decretos Federais n.°
3.298, de 20 de dezembro de 1999 e n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, e alteracoes, e Decreto
Estadual n° 42.257, de 15 de janeiro de 2002, Lei Federal n® 14.768/2023 que define deficiéncia
auditiva e estabelece valor referencial da limitacédo auditiva, Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo
de 2021, Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 e na Lei Federal n® 13.146, de 6 de
julho de 2015.

§1°— Das vagas ofertadas, por fungéo, durante o prazo de validade desta portaria, 10% (dez por
cento) serdo reservadas a pessoas com deficiéncia (PcD), conforme previsto no art. 2° da Lei
Estadual n° 11.867/1995 e no Decreto Estadual n°® 42.257/2002, que estabelece normas para a
definicao de cotas de cargos e empregos publicos para as pessoas com deficiéncia.

§2°- Na falta de candidatos com deficiéncia classificados para as vagas reservadas, estas serao
preenchidas por candidatos classificados na ampla concorréncia.

§3°- Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, nos termos da Lei Federal n® 13.146/2015 (LBI).
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§4°— Para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, o candidato devera, no ato
da inscricao, indicar a condigéo e selecionar o tipo de deficiéncia.

§5°- O candidato PcD que, no ato da inscrigdo, ndo indicar essa condicdo nao podera concorrer
as vagas reservadas.

§6°- A ordem de classificagdo dos candidatos com deficiéncia, na listagem de ampla concorréncia,
dar-se-a da seguinte forma: a 12 classificagdo a ser destinada a pessoa com deficiéncia serd a 52,
a 2% classificacdo seré a 15°, a 3? classificacdo sera a 252, a 42 classificacao sera a 352, por funco,
e assim sucessivamente.

§7°- A desclassificagéo, a desisténcia ou qualquer outro impedimento de candidato PcD implicara
substituicao e contratagdo do préximo candidato.

§8°- O candidato desclassificado como PcD concorrerd as vagas destinadas a ampla
concorréncia, observada a ordem de classificagéo.

§9° — Ressalvadas as condigdes especiais contidas no Decreto Federal n® 3.298/1999, o candidato
PcD participara do processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no
que concerne as etapas do processo, apresentagdo da documentagao necessaria a contratacéo
temporaria, horario e local de apresentagao e as regras de classificacio;

§10° — No ato da contratagdo temporaria o candidato devera apresentar Laudo Caracterizador da
Deficiéncia, emitido por junta médica municipal, que devera expressar, obrigatoriamente, as
informagdes necessarias que permitam caracterizar a deficiéncia e a categoria em que se
enquadra o candidato, nos termos da legislagao vigente. (Laudo Caracterizador sera emitido pelo
Setor de Recursos Humanos)

§11° — O Laudo Caracterizador da Deficiéncia nos termos desta portaria, devera ser direcionado
exclusivamente para o exercicio das fungdes descritas no art.3° desta Portaria, ndo podendo ser
utilizado para concurso publico realizado pelo Poder Executivo Municipal.

§12° - Apods a contratagao temporaria do candidato na fungéo pretendida, a deficiéncia nao podera
ser arguida para justificar pedido de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez, salvo em caso
de agravamento daquela, imprevisivel a época da contratacéo.

§13° — Ao servidor contratado nos termos desta portaria ndo serdo concedidos beneficios por
incapacidade laborativa em decorréncia da deficiéncia, exceto se houver agravamento do quadro
mesmo estando o servidor em rigoroso tratamento, nos termos do artigo 4° do Decreto n°
46.968/20186.

§14° — Quando identificados indicios de irregularidades na caracterizacdo da deficiéncia e
classificacdo de seu grau, a chefia imediata devera encaminhar solicitagdo para a Secretaria
Municipal de Educacao — Setor de Recursos Humanos, que podera solicitar pericia do servidor
contratado temporariamente, nos termos desta portaria.
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§15° Em caso de nao caracterizacdo ou deciséo por inaptidao, constatado pela pericia medica do
municipio, o servidor tera o contrato rescindido unilateraimente pela Administragao Publica.

§16° — A inaptidao para o exercicio da fungao publica em virtude do grau da deficiéncia devera ser
declarada por junta de trés membros constituida pela pericia médica, composta por trés
profissionais da area da saude.

Art.6° — As inscricdes realizadas nos termos desta Portaria, para os cargos e fungdes previstas
no art. 3°, sdo validas e deverdo ser observadas nas designagdes presenciais.

CAPITULO Il - DA INSCRICAO

Art.7° — O candidato devera efetuar sua inscricio pela Internet, no endereco eletrdnico
https://janauba.mg.gov.br/designacao que tera inicio no dia 15 de dezembro de 2025 e sera
encerrada no dia 09 de janeiro de 2026 as 23h59min.

§1° - N3o serdo consideradas as inscrigées nao confirmadas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das linhas de comunicagao e/ou por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

§2° - Nao serdo aceitas inscrigdes por qualquer outro meio néo estabelecido nesta Portaria.

§3° - O preenchimento dos dados no ato da inscrigdo devera ser feito, completa e corretamente,
sob total responsabilidade do candidato, mesmo quando efetuado por terceiros.

§4° - Nao sera possibilitado ao candidato corrigir as informacdes lancadas no sistema apoés
confirmacao da inscrigao.

Art.8° — As informacdes inseridas pelo candidato no ato da inscricdo, sdao as que resultarao na
sua classificacdo, e deverdo ser comprovadas no ato da designagédo, observado o rol de
documentos do art. 39 desta portaria.

Art.9° — A omissao de dados na. inscrigdo e/ou irregularidades detectadas, no momento da

designacao ou a qualquer tempo, implicarao na desclassificacdo do candidato e/ou na dispensa
de oficio do designado.

DA HABILITACAO

Art.10° — No processo de inscricao, as informacgdes fornecidas pelo candidato sobre sua formagao
académica devem estar de acordo com o ANEXO Il desta portaria.

§1°- Para fins de comprovacao da habilitagdo/escolaridade/formacgao especializada, exigidas no
ANEXO Il desta portaria, o candidato devera apresentar, no ato da contratagdo temporaria,
diploma registrado ou declaragao/certiddo de conclusdo de curso de graduacdo, expedida em
periodo igual ou inferior a 390 (trezentos e noventa) dias da data da conclusao do curso, acrescida

do historico escolar, em referéncia aos prazos estabelecidos pela Portaria MEC n® 1.095, de 2018,
alterada pela Portaria MEC n° 548, de 2021;
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§2°- O candidato nao habilitado devera apresentar a Autorizacao Temporaria para Lecionar (ATL),
dentro do prazo de validade estabelecido no documento, devendo ser renovado, se necessario,
no decorrer do ano.

§3°- Para a docéncia nos Anos Finais do Ensino Fundamental, poderao ser autorizados,
respeitadas as legislagbes especificas, com prazo de validade da ATL “Indeterminado”, os
profissionais graduados com as formacdes descritas a seguir;

*10.1- Licenciatura concluida com habilitagdo na mesma area de conhecimento do componente
curricular pretendido

*10.2 - Bacharelado ou Tecnoldgico, acrescido de curso de formagéo pedagégica para graduados
nao licenciados (realizado nos termos da legislagdo especifica), com habilitagdo na mesma area
do conhecimento do componente curricular pretendido (QUADRO 7);

* 10.3 — Licenciatura ou Bacharelado ou Tecnoldgico concluidos, cujo histérico comprove
formag&o para o componente curricular pretendido (QUADRO 7).

CAPITULO Iil - DO TEMPO DE SERVICO

Art.11°- Para as inscricbes, o tempo de servico exercido pelo candidato na Rede Municipal de
Ensino seré o fornecido pelo Setor Pessoal da Prefeitura Municipal de Janauba, autenticado via
QRcode (impresso).

§1°- Excetuam-se do Art.11°, os Profissionais de Apoio Escolar, que deverdo apresentar
certiddo de contagem de tempo emitida pelo setor de Educagdo Especial Inclusiva da Rede
Municipal de Educagao de Janauba.

§2° — Né&o seréo aceitas Certiddes de Contagem de Tempo da rede Estadual e Privada.
§3° — No ato da designacéo, sera exigida do candidato apresentacéo do original e copias da

Certiddo de Contagem de Tempo atualizada autenticada via QRcode, expedida nos anos de
2025/2026.

§4° — No ato da designacao do Profissional de Apoio Escolar, sera exigida do candidato
apresentacao do original e copias da Certiddo de Contagem de Tempo atualizada, assinada e
datada pelo Setor de Educacéo Especial Inclusiva da Rede Municipal de Educacao. expedida
nos anos de 2025/2026.

§5° — O candidato que no ato da designacdo nao comprovar o tempo de servico langado no ato
da inscricéo ou fraudar o tempo de servigo sera desclassificado.

Art.12° — Sera considerado “tempo de servigo”, para fins de inscricdo de que trata esta Portaria,
aquele exercido na Rede Municipal de Ensino de Janaulba até 31 de julho de 2025, na mesma
funcéo/componente curricular/area de conhecimento para o qual o candidato se inscrever,
devendo comprova-lo no ato da designagéo, desde que:

| = Nao esteja vinculado a cargo efetivo ativo.
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Il - Nao tenha sido utilizado para fins de aposentadoria.
CAPITULO IV - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO
1. Do Auxiliar de Classe:
Art.13° — Os candidatos inscritos para a fungdo de Auxiliar de Classe seréo classificados em
listagem Unica, observando-se a escolaridade minima exigida e o maior tempo de servico no

municipio, de acordo o item 1 do Anexo Il e artigo 11 desta Portaria.

§1° - Na hipotese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser
feito observando-se a maior idade.

§2° - Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato
da designacéo, as exigéncias contidas no anexo IV.

2. Do Auxiliar de Servigos Gerais
Art.14° — Os candidatos inscritos para a fungao de Auxiliar de Servigos Gerais seréo classificados
em listagem Unica, observando-se a escolaridade minima exigida e o maior tempo de servigo no

municipio, de acordo o item 2 do Anexo |l e artigo 11 desta Portaria.

§1° - Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser
feito observando-se a maior idade.

§2° - Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato
da designacao, as exigéncias contidas no anexo IV.

3.Do Auxiliar de Secretaria Escolar
Art.15° - Os candidatos inscritos para a fungdo de Auxiliar de Secretaria serédo classificados em
listagem Unica, observando-se a escolaridade minima exigida e o maior tempo de servico no

municipio, de acordo o item 3 do Anexo |l e artigo 13 desta Portaria.

§1° Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito
observando-se a maior idade.

§2° Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato da
designacéo, a exigéncia contida no anexo IV.

4. Do Pedagogo
Art.16° — Os candidatos inscritos para a fungdo de Pedagogo serao classificados em listagem

Unica, observando-se a habilitagdo/escolaridade minima exigida e o maior tempo de servigo no
municipio, de acordo o item 4 do Anexo Il e artigo 11 desta Portaria.
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§1° - Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser
feito observando-se a maior idade.

§2° - Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato
da designacéao, as exigéncias contidas no anexo IV.

5. Do Professor de Educacgéao Basica |
Art.17° — Os candidatos inscritos para a funcdo de Professor de Educacao Basica (PEBI) serao
classificados em listagem unica, observando-se a habilitacdo/escolaridade minima exigida e o

maior tempo de servigo no municipio, de acordo o item 5 do Anexo |l e artigo 11 desta Portaria.

§1° - Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser
feito observando-se a maior idade.

§2° - Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato
da designacéo, as exigéncias contidas no anexo IV.

§3° Para atuar na Escola de Educacao Especial Marina Cordeiro, o candidato devera comprovar,
no ato da designacao, as exigéncias contidas no anexo IV.

6-Do Profissional de Apoio Escolar.
Art.18°- Os candidatos inscritos para a funcdo de Profissional de Apoioc Escolar, serio
classificados em listagem Unica, observando-se a qualificacédo/escolaridade minima exigida e o
maior tempo de servico no municipio, de acordo quadro 6, 6.1 € 6.2 do Anexo Il e artigo 11 desta
Portaria.

§1°- Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito
observando-se a maior idade.

7. Do Professor de Educagio Basica Il

Art.19°- Os candidatos inscritos para a fungao de Professor de Educacgao Basica Il (PEBII) serao
classificados em listagem tnica, observando-se sucessivamente os seguintes critérios:

| - Exigéncias contidas no item 7, 8 e 9 do Anexo Il desta Portaria.
Il - Tempo de servigo na fungéo no municipio de Janatba.

§1°- Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito
observando-se a maior idade.

§2°- Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato da
designacéo, as exigéncias contidas no anexo IV.
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8. Do Monitor de Onibus escolar:

Art.20°— Os candidatos inscritos para a fungéo de Monitor de Onibus Escolar serédo classificados
em listagem Unica, observando-se a escolaridade minima exigida e o maior tempo de servico no
municipio, de acordo o quadro 10 do Anexo Il e artigo 11 desta Portaria.

Paragrafo Gnico - Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate
devera ser feito observando-se a maior idade.

9. Do Motorista de Transporte Escolar
Art.21°— Os candidatos inscritos para a fungéo de Motorista de Onibus Escolar (Veiculo Pesado)
serdo classificados em listagem Unica, observando-se a escolaridade minima exigida e o maior

tempo de servigo no municipio, de acordo o quadro 11 do Anexo Il e artigo 11 desta Portaria.

Paragrafo Unico - Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate
devera ser feito observando-se a maior idade.

10. Do Vigia:
Art.22°— Os candidatos inscritos para a fungdo de Vigia serao classificados em listagem unica,
observando-se a qualificagao/escolaridade minima exigida e o maior tempo de servico no

municipio, de acordo o quadro 12 do Anexo Il e artigo 11 desta Portaria.

§1°- Na hipétese de empate entre candidatos nos critérios de tempo, o desempate devera ser feito
observando-se a maior idade.

§2°- Para atuar em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato devera comprovar, no ato da
designacao, as exigéncias contidas no anexo IV.

CAPITULO V - DA CLASSIFICACAO

Art.23° - Os candidatos serdo classificados de acordo com os dados informados no ato da
inscricao.

Art.24°- As listagens classificatorias serdo disponibilizadas no enderego eletronico
https://janauba.mg.gov.br/designacao do municipio de Janauba.

Art.2_5° — Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo de Janauba, a divulgacéo do processo de
inscricao e classificagao de candidatos e a designacéo para exercicio de funcéo publica.

Art.26° — Apé§_a divulgacéo da lista de classificagéo, o candidato tera 2 (dois) dias para impugnar
a sua classificacdo, mediante pedido fundamentado e instruido com os documentos
comprobatérios de suas alegagées.

Parégrafo_ tinico — Nao cabera recurso motivado por quaisquer erros ou omissbdes de
responsabilidade do candidato no processo de inscrigao.
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CAPITULO VI - DESIGNAGAO PARA FUNCAO PUBLICA
Art.27°- Para ser designado o candidato devera comprovar idade minima de 18 anos.

Art.28°- A designagdo de candidatos para exercicio de funcao publica em 2026 obedecera
prioritariamente & ordem por meio de listagem unica por cargo do municipio de Janatba, sendo:

I — Candidato inscrito habilitado, obedecida a ordem de classificagdo na listagem geral do
municipio.

Il - Candidatos habilitados n&o inscritos (observando-se as exigéncias contidas nesta Portaria).
Il - Candidatos nao habilitado com autorizagao (ATL) para lecionar.

§1° - Os candidatos a que se refere o inciso Il e lll, somente serdo designados a partir do 2° Edital,
desde que ndo compareca nenhum candidato habilitado inscrito ainda néo designado.

§2° - Para atuar nas Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato inscrito conforme o inciso |
devera comprovar no ato da designagéo, a documentagéo e habilitagio exigidas, e as declaracées
conforme modelo do Anexo IV desta Portaria, e tera prioridade sucessivamente:

O candidato que é membro da comunidade Quilombola na qual se localiza a escola, e de
acordo com a descricdio das comunidades atendidas, apresentadas no Estatuto da
Associacao;

1-Declarar ser quilombola, morar e atuar como membro de uma das Comunidades
Quilombolas diretamente atendidas pela Escola Quilombola.

2-Declarar ser quilombola e atuar como membro de uma das Comunidades Quilombolas
diretamente atendidas pela Escola.

3-Declarar ser quilombola e atuar como membro de uma Comunidade Quilombola nio
diretamente atendida pela Escola.

§3°- A Secretaria Municipal de Educacdo presume como verdadeiras as declaracdes emitidas
pelas entidades quilombolas, nao fazendo avaliacdo quanto ao teor das mesmas, somente
verificando, no momento da contratagéo, o cumprimento dos requisitos do §2°.

Art.29°- A designacéo de servidores para o exercicio da fungéo publica sera processada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, em conformidade com cronograma e orientagoes
oportunamente publicadas.

Art.30°- Somente haveré designacéo de servidor para o exercicio de fungao publica, em cargo
vago ou em substituicao quando nao existir servidor efetivo ou gestante em estabilidade proviséria,
que possa exercer tal funcdo, observando o disposto nesta Portaria.

Art.31° — As vagas disponibilizadas pela Secretaria Municipal de Educacdo devem ser divulgadas,
por meio de Editais afixados na prépria Secretaria e no site oficial da Prefeitura Municipal de
Janauba, com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas do horario previsto para selecéao
dos candidatos na chamada inicial para designacéo.
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Paragrafo tnico - As vagas disponibilizadas no decorrer do ano poderao ser divulgadas conforme
disposto no caput com antecedéncia minima de 12 (doze) horas.

Art.32°- O servidor designado em carater de substituicdo pode ser mantido quando ocorrer
prorrogacéo do afastamento do substituido ou DE OUTRO SERVIDOR NO MESMO CARGO DA
REFERIDA ESCOLA, no decorrer do ano, ainda que por motivo diferente ou na hipétese de
vacancia do cargo, desde que o periodo compreendido entre uma e outra designacao nao
ultrapasse 05(cinco) dias letivos.

Art.33°- O servidor dispensado por provimento do cargo podera ser novamente designado sem
necessidade de divulgacdo da vaga, se o titular que deu origem a sua dispensa afastar-se no
prazo maximo de 05 (cinco) dias letivos apos o provimento.

Art.34°- A carga horaria do candidato sera de acordo com tabela especifica no anexo lll.

CAPITULO VIl - DA DISPENSA DO SERVIDOR DESIGNADO

Art.35° - A dispensa de servidor designado para fungé@o publica deve ser feita pela autoridade
responsavel pela designagéo, podendo ocorrer a pedido ou de oficio.

Art.36° - O servidor dispehsado a pedido s6 podera ser novamente designado, depois de
decorrido o prazo de 90(noventa) dias da dispensa, em qualquer fungao, quando se tratar de
exercicio em escola municipal.

Art.37°- A dispensa de oficio do servidor ocorrera nas seguintes situagoes:

| - Redugao do nimero de aulas ou de turmas;

Il- Desisténcia ou transferéncia de aluno(a), no caso do Profissional de Apoio Escolar.

Il - Provimento do cargo, movimentacdo ou remanejamento de servidor efetivo;

IV — Retorno do titular;

V - Designagao em desacordo a legislagao vigente, por responsabilidade do servidor;

VI — Nao comparecimento no dia determinado para assumir exercicio;

VIl = Ocorréncia de faltas no més, em nimero superior a 10% (dez por cento) de sua carga horaria
mensal de trabalho, excetuadas as faltas motivadas por licenca denegada;

VIl - Desempenho que ndo recomende a permanéncia, apds avaliagdo fundamentada feita pela
escola, referendada pelo Conselho Escolar;

IX — Apresentacdo de documentagdo com vicio de origem ou adulterada, para lograr designagao
ou auferir vantagem no exercicio da funcéo;

X — Em decorréncia de ter cometido falta grave comprovada, compreendida como:

a) Imposicdo de castigo fisico ou humilhante e/ou agresséo fisica a aluno, a membro da
comunidade escolar ou a profissional da escola;

b) Pratica de pedofilia, abuso ou assédio sexual.

§1°- A dispensa prevista nos incisos | a |l deste artigo ndo impede nova designacéo do servidor.

Assessoria Juridica Administracio “O Futuro é agora! A Prosperidade chegou” — 2025 a 2028

Assinatura e OAB




MUNICIPIO DE JANAUBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.017.392/0001-67

Praca Dr. Rockert, 92 - Centro — CEP 39442-052 — Janaliba/MG

§2°- O servidor dispensado de oficio na hipétese prevista no inciso IV, V, VI. VIl e VIII deste artigo
sO podera ser novamente designado, na rede municipal, decorrido o prazo de 180(cento e oitenta)
dias.

§3°- O servidor dispensado nas hipéteses previstas nos incisos IX e X deste artigo so6 podera ser
novamente designado decorrido o prazo de 5(cinco) anos da dispensa.

Art.38° - A autoridade responsavel pela dispensa fundamentada nos incisos VIl e IX do art.4°
encaminhard para a Procuradoria Juridica da prefeitura Municipal de Janalba relatério e
documentagéo pertinente a dispensa do servidor, para providéncias junto ao Ministério Publico.

CAPITULO VIIl - DA DOCUMENTAGAO PARA CONTRATAGAO

Art.39° - No ato da contratagdo, o candidato deve apresentar, pessoalmente, as vias originais e
DUAS copias dos documentos relacionados a seguir, cujas copias serao arquivadas no Processo
Funcional do servidor depois de conferidas, datadas e assinadas:

1. Comprovante de habilitagdo ou qualificacéo para atuar na funcéo a que concorre, Diploma

Registrado ou Declaragdo de Conclusdo de Curso ou Histérico Escolar e registro profissional

quando for o caso (Original e copias);

Documento de identidade e CPF (Original e copias)

Contagem de tempo; (Original e cépias)

Carteira de Habilitagao (para o cargo de motorista — Original e copias);

Comprovante de votagdo da tltima eleicdo ou Certid3o de quitagao eleitoral (http://www.tre-

mg.jus.br/eleitor/certidoes/quitacao-eleitoral); (Original e copias)

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP (fornecido pela Caixa Econdémica e/ou Banco do

Brasil); (Original e Copias)

7. O1foto 3x4

8. Certiddo de nascimento ou casamento; (Original e Cépias)

9. Comprovante de endereco atualizado com prazo maximo de 60(sessenta) dias (Original e
Cépias);

10.Certidao de nascimento de filho menor de 14 anos de idade; (Original e Copias);

11.Comprovante de frequéncia escolar de filho menor de 14 anos; (Original e Cépias)

12.Cartao de vacina de filho menor de sete anos; (Original e Cépias)

13.Apresentacgéo do n° CPF dos dependentes menores de 14 anos; (Original e Copias)

14.Carteira de reservista, para homens, dispensada a exigéncia quando se tratar de cidadao
maior de 45(quarenta e cinco) anos de idade; (Original e Cépias)

15.Atestado médico admissional (médico do trabalho), com validade de 6 (seis) meses.
(Original e cépias)

16.Certiddo Criminal Negativa, expedida no site do TJMG, comarca Janalba
(https://rupe.timg.jus.br/rupe/justica/publico/certidoes/criarSolicitacaoCertidao.rupe?solicita
caoPublica=true); (Original e Copias) :

17.Certidao Judicial Criminal negativa, expedida no site da Justica Federal, Tribunal Regional
Federal da 6° Regido. Disponivel em https://sistemas.trf6.jus.br/certidao/#/solicitacao.
(Criginal e Cépias).

7
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»

18.Comprovagéo de curso de vigilancia com duragéo minima de 40h (para o cargo de vigia —
Original e Cépias).
19. Declaragao conforme anexo |V para candidatos das Escolas em territdrios quilombolas.
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20.Declaragdes que se encontram no ANEXO VI e que serao disponibilizadas pela Secretaria

Municipal de Educagéo, podendo ser devidamente datadas e assinadas no ato da
contratacao.

A — De nao ter sofrido processo administrativo com sancao aplicada por qualquer érgao

publico federal, estadual ou municipal nos ultimos trés anos;

B - De n3o ter sido demitido a bem do servigo publico;

C - De que o tempo o tempo declarado no processo de inscricdo nao foi utilizado para

aposentadoria;

D - Declaragao de acimulo de cargo de cargo devidamente preenchida.

§1°- Nenhum candidato podera ter exercicio antes da apresentagéo da documentacéo relacionada
neste artigo.

§2°- O candidato que deixar de apresentar todos documentos, original e duas cépias, sera
desclassificado.

§3°- Aos candidatos que tenham permanecido afastado para tratamento de salde, por periodo
superior a 60 (sessenta) dias, consecutivos ou nao, no ano de 2025, ficam obrigados a apresentar
exame médico de aptidao, que seréa realizado pela junta médica de pericia e saide ocupacional
do Municipio, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apos a designagao, sob pena de resciséo
contratual.

Art.40° - A autoridade responsavel pela contratagdo devera fornecer o formulario para
preenchimento obrigatério de declaragéo de acimulo ou nao de cargos e fungdes, no ato do
preenchimento do contrato.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS
Art.41° — Os candidatos poderdo interpor recurso, junto a Secretaria Municipal de Educagao no

prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, apds a escolha das vagas, conforme formulario do Anexo
V.

§1° - Os recursos deverao ser interpostos junto ao enderego eletrdnico rhrsme24@gmail.com.
§2° - Serao indeferidos, sumariamente, todos os recursos que:

| - Forem apresentados fora do prazo estabelecido;
Il — Apresentarem argumentagédo contra terceiros.

CAPITULO X — DISPOSIGOES FINAIS

Art.42° — Compete a Secretaria Municipal de Educagao e a Geréncia de Recursos Humanos, em
responsabilidade solidaria, cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes desta Portaria.

Art.43° — Os casos omissos serao resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagao em conjunto

com o Conselho Municipal de Educacéo e assessoria da Procuradoria Juridica da Prefeitura
Municipal de Janauba.

Assessoria Juridiea Administracdo “O Futuro é agora! A Prosperidade chegou” — 2025 a 20238

Assinatura e OAB




MUNICIiPIO DE JANAUBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.017.392/0001-67

Praga Dr. Rockert, 92 - Centro — CEP 39442-052 — Janatiba/MG

Art.44° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se. Divulgue-se. Cumpra-se.

Janauba-MG, 15 de dezembro de 2025.

Documento assinado digitalmente

z%ﬁb MARIA APARECIDA FAGUNDES JACOMO PEREIR.
g« W 4 Data: 15/12/2025 13:26:10-0300
Verifique em https://validar.it.gov.br

Maria Aparecida Fagundes Jacomo Pereira
Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura.
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ANEXO |

PORTARIA SME n° 204, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

A Secretaria Municipal de Educagéo, no uso de suas atribuigdes, torna publico que estarao abertas
as inscricbes para candidatos a designacao para exercicio de fungdo publica nas escolas

municipais e para fungao na SME, de acordo com o seguinte cronograma:

Data/ Periodo

Atividade

Local

09 de dezembro a 09 de
janeiro de 2026

Inscricao de candidatos a
designacao para atuar
nas escolas e SME do
municipio de Janauba

Endereco eletrdnico
hitps://janauba.mg.gov.br/designacao

16/12/2025

da
dos

Divulgacéao
classificacao
candidatos inscritos

Site oficial da Prefeitura Municipal de
janauba
hitps://janauba.mg.gov.br/designacao

17 e 18/12/2025

Recurso

Por meio do e-mail
https://janauba.mg.gov.br/designacao

13/01/2026

Divulgacao da
classificacdo pos recurso.

Site oficial da Prefeitura Municipal de
Janauba

hﬁgs://]anauba.mg.gov.br/designacao

27, 28 e 29 e 30/01 de
2026

Periodo de designagdes

O cronograma com as datas e
horarios dos cargos e funcoes, sera
divulgado posteriormente.
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ANEXO Il
PORTARIA SME n° 204, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

HABILITACAO, ESCOLARIDADE e FORMACAO ESPECIALIZADA exigidas para atuarem em
escolas/CEMEIs da Rede Municipal de Ensino de Janauba:

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

QUADRO 1. AUXILIAR DE CLASSE - Para atuar como Auxiliar 2 Classe no CEMEI - Centro de Educacao
Municipal de Educacéo Infantil e Tempo Integral.

Habilitagao e Escolaridade Comprovante

- Declaragéo de concluséo da instituicio de ensino

1° | - Ensino médio completo . L
P ou Histérico Escolar

1.1 - Para atuar como AUXILIAR DE CLASSE nas escolas/CEMEIs dos Teritorios Quilombolas, o candidato no ato
da designacéo devera comprovar a habilitagio exigida para fungéo e tera prioridade aquele que apresentar
sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

a) Declarag&o de que é quilombola, mora e € membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola;

b) Declaragéo de que € quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades

Quilombolas diretamente atendidas pela Escola Quilombola, mas n&o mora em nenhuma dessas Comunidades;
¢) Declaragéo de que é quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que nao é diretamente
atendida pela Escola Quilombola.

1.2) Somente seréo consideradas validas as declaracdes emitidas a partir de 2026, e que constem o nimero desta
portaria de designacéo, més e ano.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAQ

QUADRO 2. AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - Para atuar como Auxiliar de Servicos Gerais na limpeza ou como
merendeira das escolas/CEMElIs.

Habilitagé@o e Escolaridade Comprovante

- Diploma, Declaragdo da instituicdo de ensino ou Histérico

- Ensino fundamental incompleto
Escolar.

2.1 - Para atuar como AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nas escolas/CEMEIs dos Territorios Quilombolas, o
candidato no ato da designacg&o devera comprovar a habilitagao exigida para fung&o e tera prioridade aquele que
apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

a) Declarac&o de que € quilombola, mora e € membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola;

b) Declaragéo de que é quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola Quilombola, mas ndo mora em nenhuma dessas Comunidades;

c¢) Declaragéo de que é quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que nao é diretamente
atendida pela Escola Quilombola.

2.2) Somente serdo consideradas vélidas as declarages emitidas a partir de 2026, e que constem o nimero desta
portaria de designacio, més e ano.

2.3- O ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais devera executar as fungbes descritas no Anexo Il desta
Portaria, bem como outras atividades inerentes ao cargo, incluindo a preparagdo da merenda escolar, em
conformidade com as normas do Programa Nacional de Alimentagido Escolar (PNAE) e de acordo com as
necessidades das unidades escolares da Rede Municipal de Educacéo.
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CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

QUADRO 3. AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR- Para atuar como Auxiliar de Secretaria Escolar nas
escolas/CEMEls:

Habilitagao e Escolaridade Comprovante

- Diploma, Declaragdo de conclusao da instituicdo de

19 | - Ensino médio completo J e
ensino ou Histérico Escolar

3.1 - Para atuar como AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR nas escolas/CEMEIs dos Territérios Quilombolas,
o candidato no ato da designacéo devera comprovar a habilitacao exigida para funcao e tera prioridade aquele que
apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

a) Declarag&o de que é quilombola, mora e & membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola; '

b) Declaraggo de que € quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades

Quilombolas diretamente atendidas pela Escola Quilombola, mas nao mora em nenhuma dessas Comunidades;
¢) Declaraco de que é quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que nZo é diretamente
atendida pela Escola Quilombola.

3.2) Somente serdo consideradas validas as declaragdes emitidas a partir de 2026, e que constem o numero desta
portaria de designacéo, més e ano.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

QUADRO 4. PEDAGOGO — Para atuar no ENSINO REGULAR, NA EDUCACAOQ INTEGRAL e NA EDUCACAO
ESPECIAL INCLUSIVA

Habilitagdo e Escolaridade Comprovante

1° - Curso de Pedagogia com habilitagdo em . . P s -
Orientacdo Educacional efou Supervisao - Diploma registrado ou declaragéo/certid&o de conclusao

Escolar: de curso de graduagao, expedida em periodo igual ou
inferior a 390 (trezentos e noventa) dias da data da
Curso de Pedagogia estruturado nos conclusdo do curso, acrescida do histérico escolar, em
termos da resolugao CNE/CP n° 1/2006; referéncia aos prazos estabelecidos pela Portaria MEC n°
1.095, de 2018, alterada pela Portaria MEC n° 548, de
2021;

) _ ) - Diploma registrado ou declaragéo/certid&o de conclusao
- Curso de licenciatura plena em qualquer area | de curso de graduagéo, expedida em periodo igual ou
do conhecimento, acrescido de especializagdo | inferior a 390 (trezentos e noventa) dias da data da

lato sensu em: Ori z i . o .
<l n?i:;o E"dufag?;ﬁfaoouEd%Cfgﬁg?; cé»‘u conclusdo do curso e Certificado de curso de pés-
¢20 | graduagao lato sensu.

Pedagdgica ou Gestdo Escolar ou Gestdo
Educacional ou Gestdo do Trabalho
Pedagogico ou Gestdo Escolar Integrada:
Administracdo, Orientaggo, Supervisdo e
Inspecdo Escolar, dentre outras formactes
estruturadas no ambito da organizagéo do
trabalho pedagégico e do processo de ensino-
aprendizagem.

4.1 - Parg atuar como Pedagogo(a) nas escolas/CEMEIls dos Territérios Quilombolas, o candidato no ato da
deagnggao devera comprovar a habilitagio exigida para funcdo e terd prioridade aquele que apresentar
sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.
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a) Declaracéo de que € quilombola, mora e & membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola;

b) Declaragao de que é quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades

Quilombolas diretamente atendidas pela Escola Quilombola, mas n3o mora em nenhuma dessas Comunidades;
c) DeclaragZo de que é quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que nao e diretamente
atendida pela Escola Quilombola.

4.2) Somente serdo consideradas vélidas as declaracdes emitidas a partir de 2026, e que constem o nimero desta
portaria de designagdo, més e ano.

4.3- Para atuar na Escola Marina Cordeiro, o candidato devera comprovar habilitagéo/escolaridade exigidas no
acrescida da seguinte formacao especializada.

4.4- A Classificacéo sera realizada no ato na designacéo entre os candidatos presentes, seguindo os critérios
abaixo:

HabilitacZo e Escolaridade Comprovante

1° | - Licenciatura plena em Educacado Especial ou . . =
-Licenciatura plena em Educagéo

Especial ou

-Pés-graduagdo em Educagdo Especial ou
Educagao Inclusiva.

2° | - Pés-graduacéo em Educacao Especial ou Educacio

Inclusiva -Certificado de curso de pés-graduagao lato sensu

-Certificado de curso de aperfeicoamento ou
- Pés-graduagéo em Psicopedagogia ou - Curso(s) de atualizacéo

aperfeicoamento ou atualizacao, perfazendo um total
de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas
areas de deficiéncia intelectual ou deficiéncia
intelectual associada a outra deficiéncia ou
transtornos globais do desenvolvimento, oferecido(s)
por instituicdo de ensino credenciada -

QUADRO 5- REGENTE DE TURMA EDUCAGAO INFANTIL, NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL
|, PROFESSOR EVENTUAL, PROFESSOR PARA USO DA BIBLIOTECA:

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAOQ

Habilitagao e Escolaridade Comprovante Simbolo de
vencimento
1° |- Licenciatura plena em Pedagogia com | Diploma registrado ou
habilitag&o para lecionar nos Anos Iniciais do | declaragdo de concluséo
Ensino Fundamental e/fou Educacao Infantil acompanhada de histérico PEB |
escolar.

Licenciatura plena em Pedagogia cujo histérico
escolar comprove estudo das Metodologias de
Ensino, Estrutura e Funcionamento do Ensino
Fundamental e Pratica de Ensino — Estagio
Supervisionado com carga horaria minima de 300
(trezentas) horas ou sem restrigio de carga
horaria, para os cursos concluidos anteriormente
a edicdo da Lei n® 9.394/1996.

Ou

- Licenciatura plena em Normal Superior

2° | Curso Normal em Nivel Médio, com habilitacdo | Diploma  registrado  ou

para docéncia nos Anos Iniciais do Ensino | declaracdo/certidao de

Fundamental conclusdo de curso
acrescida de histérico
escolar.
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5.1- Para atuar como REGENTE DE TURMA EDUCACAO INFANTIL, E NOS ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL |, PROFESSOR EVENTUAL, PROFESSOR PARA USOQ DA BIBLIOTECA: nas escolas/CEMEIs
dos Territérios Quilombolas, o candidato no ato da designagao devera comprovar a habilitagéo exigida para fungao
e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

a) Declarag&o de que € quilombola, morae & membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola; :

b) Declaragdo de que é quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola Quilombola, mas nao mora em nenhuma dessas Comunidades;

¢) Declaracéo de que é quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que n&o & diretamente
atendida pela Escola Quilombola.

5.2) Somente sero consideradas validas as declaracdes emitidas a partir de 2026, e que constem o numero desta
portaria de designag&o, més e ano.

QUADRO 6 — PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR - Para atuar no ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO (AEE) NA EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL nas escolas
e CEMEIS e Tempo Integral.

CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO

HABILITACAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE
1° | - Licenciatura plena em Pedagogia Diploma registrado ou declaragdo/certiddo de
ou concluso de curso acrescida do histérico escolar

- Licenciatura plena em Normal Superior

2° | - Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de Diploma registrado ou declaragio/certiddo de
curso de formagdo pedagdgica para graduados | conclusdo de curso acrescida do histérico escolar
ndo licenciados (realizado nos termos da
legislagdo especifica), em qualquer area do :

conhecimento Diploma ou certificado do curso de formag@o

pedagdgica
3° | Curso Normal em Nivel Médio — Habilitagdo Diploma registrado ou
Educagio Infantil ou Anos Iniciais do Ensino declaragdo/certiddo de concluséo de
Fundamental, de acordo com a etapa que ird curso acrescida do historico escolar
atuar.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

FORMAGAO ESPECIALIZADA COMPROVANTE

1° | Licenciatura plena em Educagao Especial Diploma registrado ou declaragéo/certidao de concluséo
de curso acrescida do histérico escolar

2° | Poés-graduagdo em Educagdo Especial ou Certificado de pos-graduagéo
Educacgao Inclusiva

ou

- Pés-graduacdo em Atendimento Educacional
Especializado (da qual conste Deficiéncia Certificado de pos-graduacao
Intelectual, Altas Habilidades, Superdotagao,
Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira, Deficiéncia
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Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia Visual:
Baixa Visdo e Cegueira e Deficiéncia Fisica e
Mobilidade Reduzida)

ou

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento cujo histérico comprove, no
minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas de
contetdos da Educacio Especial

Diploma registrado ou declaracéo/certiddo de
conclusao de curso acrescida do histérico escolar

30

01 a 08 cursos com, no minimo, 16C (cento e
sessenta) horas cada, nas areas de deficiéncia
intelectual, surdez, fisica, visual, multipla e
Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
oferecidos por instituicdes de ensino credenciadas,
priorizando-se o candidato que comprovar maior
numero de cursos em areas distintas

Certificado(s) especifico(s) do(s) curso(s)

QUADRO 6.1 — PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR — Para atuar no ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO (AEE) NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL nas escolas e Tempo Integral.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

sessenta) horas cada, nas areas de deficiéncia
intelectual, surdez, fisica, visual, multipla e

HABILITACAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE
1% | - Licenciatura plena em Educacio Especial Diploma registrado ou declaracdo/certiddo de
conclusdo de curso acrescida do historico escolar
2° | - Licenciatura plena nas demais areas do Diploma registrado ou declaragdo/certidio de
conhecimento conclusio de curso acrescida do histérico escolar
3° | - Licenciatura curta em qualquer 4rea do | Diploma registrado
conhecimento
CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
FORMACAOQO ESPECIALIZADA COMPROVANTE
1° | Licenciatura plena em Educacio Especial Diploma registrado ou declaragao/certidao de conclusdo
de curso acrescida do histérico escolar.
2° | Pods-graduagdo em Educagdo Especial ou Certificado de pos-graduagao
Educacao Inclusiva
ou
- Pos-graduagdo em Atendimento Educacional Certificado de pos-graduacgao
Especializade (da qual conste Deficiéncia
Intelectual, Altas Habilidades, Superdotagéo,
Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD),
Deficiéncia Multipla e Surdocegueira, Deficiéncia
Sensorial: Auditiva e Surdez, Deficiéncia Visual:
Baixa Visdo e Cegueira e Deficiéncia Fisica e
Mobilidade Reduzida)
ou Diploma registrado ou declaragido/certiddo de
- Licenciatura plena em qualquer area do concluséo de curso acrescida do histérico escolar
conhecimento cujo histoérico comprove, no
minimo, 360 (trezentas e sessenta) horas de
conteldos da Educacdo Especial
3° | 01 a 06 cursos com, no minimo, 160 (cento e
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Transtornos Globais do Desenvolvimento (TGD), | Certificado(s) especifico(s) do(s) curso(s)
oferecidos por instituicdes de ensino credenciadas,
priorizando-se o candidato que comprovar maior
numero de cursos em areas distintas
QUADRO 6.2 — PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR- para atuar na fungéo de TRADUTOR E INTERPRETE
DE LIBRAS (TILS) NAS ESCOLAS, CEMEIS E TEMPO INTEGRAL
CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO
HABILITACAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE
17° | Licenciatura em Letras/Libras com habilitacdo | Diploma registrado ou declaragéo/certidéo de conclus@o
em Lingua Brasileira de Sinais, com resultado | de curso acrescida do histérico escolar; Comprovante de
Apto realizado pelo CASMG em Tradugéo e | Resultado de Avaliagdo emitido pelo CASMG, com
Interpretagao da Libras/Lingua Portuguesa resultado Apto
ou
- Bacharelado em Letras/Libras com habilitagéo
em Lingua Brasileira de Sinais, com resultado
Apto realizado pelo CASMG em Tradugao e
Interpretacdo da Libras/Lingua Portuguesa
2° | - Licenciatura em Letras/Libras com habilitagdo | Diploma registrado ou declaracéo/certidéo de conclusao
em Lingua Brasileira de Sinais ou de curso acrescida do histérico escolar
- Bacharelado em Letras/Libras com habilitagdo
em Lingua Brasileira de Sinais
3° | Tecnoldgico em Comunicagdo Assistiva — Libras e | Diploma registrado ou declarag&o/certidao de conclusao
Braille, com resultado Apto realizado pelo CASMG | de curso acrescida do histérico escolar; Comprovante de
em Tradugdo e Interpretagdo da Libras/Lingua | Resultado de Avaliagdo emitido pelo CASMG, com
Portuguesa resultado Apto
4° | Tecnolégico em Comunicagéo Assistiva — Diploma registrado ou declaragéo de concluséo de curso
Libras e Braille acrescida do histérico escolar
5° | Técnico em Tradugdo e Interpretagéo da Libras, | Diploma registrado ou declara¢&o/certidéo de conclusao
com resultado Apto realizado pelo CASMG em | de curso acrescida do histérico escolar; Comprovante de
Tradugdo e Interpretagdo da Libras/Lingua | Resultado de Avaliacdo emitido pelo CASMG, com
Portuguesa resultado Apto
6° | Certificagcdo de Proficiéncia em Tradugao e Certificagdo do PROLIBRAS
Interpretacéo da LIBRAS/Lingua Portuguesa
(PROLIBRAS) ou
- Avaliacdo de Proficiéncia em Tradugdo e
Interpretacéo da Libras/Lingua Portuguesa, com
resultado Apto realizado peloc CASMG em
Traduggo e Interpretacdo da Libras/Lingua
Portuguesa Comprovante de Resultado de Avaliagcao emitido pelo
CASMG, com resultado Apto
7° | Certificagéo de Proficiéncia em Tradugéo e
Interpretagéo da LIBRAS/Lingua Portuguesa Certificagao do PROLIBRAS
(PROLIBRAS) ou
- Avaliacdo de Proficiencia em Tradugdo e
Interpretagéo da Libras/Lingua Portuguesa, com
resultado Apto realizado pelo CASMG em | Comprovante de Resultado de Avaliacdo emitido pelo
Tradugc@o e Interpretacdo da Libras/Lingua | CASMG, com resultado de autorizacao especial sem
Portuguesa restriciio
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Avaliacdo de Proficiéencia em Tradugdo e
Interpretacdo da Libras/Lingua Portuguesa com
resultado de autorizagéo especial, com restrigao,
realizado pelo CASMG em Tradugdo e
Interpretagéo da Libras/Lingua Portuguesa

Comprovante de Resultado de Avaliacdo emitido pelo
CASMG, com resultado de autorizagao especial com

restricao

O candidate devera comprovar, primeiramente, a formagdo especializada acima, seguida da habilitacio e escolaridade
previstas neste anexo.

QUADRO 7 — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — PEB Il - Para atuar nos anos Finais do Ensino
Fundamental como Regente de aulas dos componentes curriculares da Base Comum Nacional e da Parte
Diversificada do Curriculo, & excegéo de Ensino Religioso e Educacao Fisica.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitagao e Escolaridade Comprovante Simbolo De
Vencimento Da
Contratagao
1° | - Licenciatura plena iniciada na vigéncia na Portaria | - Diploma registrado ou | PEBII

MEC n° 399, de 1989, com habilitacdo especifica | declaracio/certidao de
na disciplina da designagéo ou, conclusédo de curso, acrescida

do historico escolar.
- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de
formacao pedagégica (realizado nos termos da
legislagdo especifica), com habiltaggc no |- Diploma registrado ou
componente curricular especifico da contratagéo | declaragao/certidao de
ou conclusao de curso acrescida

do histérico escola e Diploma
- Licenciatura plena regulamentada pela Portarian® | ou certificado de curso de
399/1989, com habiltagdo especifica no | formacéo pedagogica.
componente da contratacdo, para docéncia no
Ensino Médio ou
- Licenciatura plena na area de Linguagens ou de | - Diploma registrado ou
Ciéncias Humanas ou de Ciéncias da Natureza, | declaragio/certidao de
com habiltagdo no componente curricular | conclusdo de curso acrescida
especifico da contratagao ou do histérico escolar.
- Registro "D" (Definitive) ou Registro "S"
(Suficiéncia), com habilitagdo especifica no | - Registro "D" ou Registro "S".
componente da contratagdo, para docéncia no
Ensino Médio com habiltacdo especifica na
disciplina da designagao.

2° | Licenciatura curta com habilitagéo especifica no | - Diploma registrado PEE Il

componente da contratacao ou

- Licenciatura curta regulamentada pela Portaria
MEC n® 399/1989, da qual conste habilitagdo para
os Anos Finais do Ensino Fundamental, especifica
no componente da contratagéo ou

- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S"
(Suficiéncia), com habilitagdo especifica no
componente da contratagdo, para docéncia nos

Anos Finais do Ensino Fundamental

- Diploma registrado

- Registro "D" ou Registro "S"
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- Matricula e frequéncia, a partir dos 3 (trés) ultimos
periodos, em curso de licenciatura, com habilitagéo
especifica no componente da contratacdo ou

- Matricula e frequéncia, em curso de segunda
licenciatura ou de formagao pedagogica (ofertados
nos termos da legislagdo especifica), com
habilitacdo no componente da contratacéo

Autorizagao Temporaria para
Lecionar (ATL)

12 prioridade

PEB I

40

-Bacharelado ou tecnolégico com habilitagéo
especifica no
componente da contratacéo ou

- Licenciatura plena com habilitagdo na mesma
area do conhecimento do componente curricular da
contratacao ou

- Licenciatura plena com habilitagdo em outro
componente curricular, acrescida de pés-
graduacdo (lato sensu ou stricto sensu), com
habilitagdo especifica no componente da
contratagado

Autorizacdo Temporéria para
Lecionar (ATL)
22 pricridade

PEB Il

50

-Licenciatura curta com habilitagdo em outro
componente curricular, cujo histérico comprove
formagao para o componente da contratacdo ou

- Licenciatura curta com habilitagdo em outro
componente curricular, acrescida de pods-
graduacdo (lafto sensu ou stricto sensu), com
habilitagdo especifica no componente da
contratacéo ou

- Licenciatura plena com habilitagdo em qualquer
area do conhecimento, cujo histérico comprove
formacgéo para o componente da contratagéo ou

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) Gltimos
periodos, em curso de bacharelado ou tecnolégico,
com habilitagdo especifica no componente da
contratacio ou

- Bacharelado ou tecnolégico em qualquer area do
conhecimento, acrescido de pds-graduacéo (fafo
sensu ou stricto sensu), com habilitagdo especifica
no componente da contrataco ou

- Bacharelado ou Tecnolégico, acrescido de curso
de formacédo pedagégica para graduados nio
licenciados (realizado nos termos da legislagdo
especifica), com habilitacdo na mesma area do
conhecimento do componente da contratacéo

Autorizagdo Temporaria para
Lecionar (ATL)

3? prioridade

6(:

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso de licenciatura
com habilitacdo especifica no componente da
contratacao ou

Autorizagao Temporaria para
Lecionar (ATL)
42 prioridade
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- Bacharelado ou tecnolédgico, em outra area do
conhecimento, cujo historico comprove formacgéo
para o componente da contratacdo

7° | - Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, em | Autorizacio Temporaria para
curso de licenciatura, com habilitagdo em outro | Lecionar (ATL)

componente curricular, cujo histérico comprove | 52 prioridade

formac&o para o componente da contratagdo ou

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo,
exceto nos trés Ultimos, em curso de bacharelado
ou tecnolégico, com habilitagéo especifica no
componente da contratacdo

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo, em | Autorizac@o Temporaria para
curso de bacharelado ou tecnolégico, em outra | Lecionar (ATL)

8° | érea do conhecimento, cujo histérico comprove | 62 prioridade

formacgéo para o componente da contratacéo ou

- Matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo, em
curso de licenciatura, com habilitagdo especifica no
componente da contratacio

Matricula e frequéncia, a partir do 2° periodo, em | Autorizac&o Temporaria para
9° | curso de bacharelado ou tecnolégico, com | Lecionar (ATL)

habilitagdo especifica no componente da | 72 prioridade

contratacdo

7.1- Para atuar como PROFESSOR DE EDUCAGAQ BASICA - PEB Il em Escolas dos Territérios Quilombolas, o
candidato no ato da designacéo devera comprovar a habilitagdo exigida para fungéo e tera prioridade aquele que
apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

a) Declaragao de que é quilombola, mora e € membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola;

b) Declaragcio de que é quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades

Quilombolas diretamente atendidas pela Escola Quilombola, mas ndo mora em nenhuma dessas Comunidades:;
c¢) Declaracéo de que € quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que nao é diretamente
atendida pela Escola Quilombola.

7.2) Somente serdo consideradas validas as declara¢des emitidas a partir de 2026, e que constem o niimero desta
portaria de designagéo, més e ano.

QUADRO & — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (PEB Il) — para atuar como REGENTE DE AULAS do
componente curricular EDUCACAQ FISICA, nos Anos Iniciais € Finais do Ensino Fundamental e no Tempo Integral

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitagac e Escolaridade Comprovante Simbolo De
Vencimento Da
Contratagao
1° | Licenciatura curta com habilitagéo especifica no | - Diploma registrado ou | PEBII
componente da contratagéo ou declaracao/certidao de

conclusao de curso, acrescida
- Licenciatura curta regulamentada pela Portaria | do historico escolar

MEC n°® 399/1989, da qual conste habilitagido para
os Anos Finais do Ensino Fundamental, especifica | - Diploma registrado ou

no componente da contratagdo ou : declaracao/certidao de
conclus@o de curso acrescida
- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S" | do histérico escolar e Diploma
(Suficiéncia), com habilitacdo especifica no | ou certificado de curso de
componente da contratagéo, para docéncia nos | formagdo pedagdgica

Anos Finais do Ensino Fundamental
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- Registro "D" ou Registro "S"

2° | - Licenciatura curta com habilitacdo em Educacgao Fisica | - Diploma registrado PEB Il
3° | - Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés) Ultimos | Autorizagéo Temporaria para | PEB Il
periodos Lecionar (ATL)
em curso de licenciatura em Educacéo Fisica
12 prioridade
4° | -Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo, PEBII
exceto nos trés Ultimos, em curso de licenciatura
em Educacéo Fisica ou
- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de | Autorizagéo Temporaria para
formacdo pedagodgica para graduados nao | Lecionar (ATL)
licenciados (realizado nos termos da legislagdo | 2* prioridade
especifica), em qualquer area do conhecimento,
acrescido de po6s graduacdo striclo sensu
(mestrado ou doutorado), em Educagao Fisica,
recomendado pela Coordenagao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES ou
- Bacharelado em Educagao Fisica
5° | Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo em | Autorizagdo Temporaria para
curso de Bacharelado em Educagao Fisica Lecionar (ATL)
3? prioridade
6° | - Estudos adicionais em Educacgao Fisica ou Autorizacao Temporaria para
Lecionar (ATL)
- Curso Técnico em Educacao Fisica ou Esporte e | 4 prioridade
Lazer ou
- Licenciatura ou bacharelado ou tecnolégico, em
qualquer area do conhecimento, acrescido de pbs-
graduac3o /ato sensu, com formagao especifica em
Educacao Fisica, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas
7° | -Licenciatura ou bacharelado ou tecnoldgico, em | Autorizagdo Temporaria para

qualquer area do conhecimento, acrescido de
curso de capacitagdo ou aperfeicoamento ou
qualificag@o ou extenséo, com formacgéo especifica
em Educacéo Fisica e carga horaria minima de 160
(cento e sessenta) horas ou

- Licenciatura ou bacharelado ou tecnoldgico, em
qualquer area do conhecimento, acrescido de
experiéncia docente em Educacio Fisica, atestada
por autoridade de ensino da localidade

Lecionar (ATL)
52 prioridade

8.1- Para atuar como PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - REGENTE DE EDUCAGAO FiSICA em Escolas
dos Territérios Quilombolas, o candidato no ato da designago devera comprovar a habilitagéo exigida para funcéo
e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

a) Declaracéo de que & quilombola, mora e € membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente

atendidas pela Escola;
b) Declaracao de que é quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades

Quilombolas diretamente atendidas pela Escola Quilombola, mas ndo mora em nenhuma dessas Comunidades;
c) Declaracao de que € quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que no & diretamente

atendida pela Escola Quilombola.
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8.2) Somente ser&o consideradas validas as declarages emitidas a partir de 2026, e que constem o nimero desta
portaria de designacéo, més e ano.

QUADRO 9 — PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA (PEB) — para atuar como REGENTE DE AULAS do
componente curricular ENSINO RELIGIOSO, nos Anos Finais do Ensino Fundamental do ENSINO REGULAR.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

Habilitagao e Escolaridade Comprovante Simbolo De
Vencimento Da
Contratacao
1° | - Licenciatura plena em Ensino Religioso ou | - Diploma registrado ou | PEB II
Ciéncias da Religido ou Educagio Religiosa ou declaracao/certidao de

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento, cuja matriz curricular inclua
conteudo relativo a Ciéncias da Religido,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou
Educacgao Religiosa, com carga horaria minima de
500 (quinhentas) horas ou

- Licenciatura plena em qualquer &rea do
conhecimento, acrescida de pés-graduacao stricto
sensu (mestrado ou doutorado), em Ensino
Religioso ou Ciéncias da Religido ou Educagdo
Religiosa, recomendado pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES/MEC ou

- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de
formagdo pedagogica para graduados nao
licenciados (realizado nos termos da legislacao
especifica), em qualquer area do conhecimento,
acumulado de pos-graduagdo stricto sensu
(mestrado ou doutorado), em Ensino Religioso ou
Ciéncias da Religidzo ou Educag@o Religiosa,
recomendado pela Coordenagio de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES/MEC ou

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento acrescida de pés-graduacido /ato
sensu em Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido
ou Educacéo Religiosa ou Metodologia do Ensino
Religioso, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas e oferecida por
instituicio de ensino superior credenciada, nos
termos da Lei Federal n® 9.394/1996 ou

- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de
formacdo pedagdgica para graduados néao
licenciados (realizado nos termos da legislagéo
especifica), em qualquer area do conhecimento,
acumulado de pos-graduacgéo /afo sensu em

Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou
Educacdo Religiosa ou Metodologia do Ensino

Religioso, com carga horaria minima de 360

conclusao de curso acrescida do
histérico escolar

- Diploma de curso de formagao
pedagégica

- Certificado do curso de pos-
graduacao /lato sensu

- Registro "D" ou "S"

de
do

- Certificado do curso
Metodologia e Filosofia
Ensino Religioso
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(trezentas e sessenta) horas, oferecido por
instituicio de ensino superior credenciada, nos
termos da Lei Federal n® 9.394/1996 ou

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento acrescida de curso de Metodologia
e Filosofia do Ensino Religioso, oferecido até
06/01/2005 (data da publicaggo da Lei n°
15.434/2005), por entidade ou instituicio de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG ou

- Bacharelado ou tecnolégico acrescido de curso de
formacdo pedagdgica para graduados nac
licenciados (realizado nos termos da legislagao
especifica), em gualquer area do conhecimento,
acumulado de curso de Metodologia e Filosofia do
Ensino Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data
da publicagédo da Lei n® 15.434/2005) por entidade
ou instituicdo de ensino credenciada e reconhecida
pela SEE/MG ou

- Bacharelado ou tecnologico em qualquer area do
conhecimento, acrescido de curso de formagao
pedagdégica para graduados n&o licenciados
(realizado nos termos da legislagdo especifica),
com habilitagdo em Ciéncias da Religido ou Ensino
Religioso ou Educacéo Religiosa ou

- Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia) para
o Ensino Médio, em qualquer area do
conhecimento, acrescido de curso de Metodologia
e Filosofia do Ensino Religioso, oferecido até
06/01/2005 (data da publicagdo da Lei n®
15.434/2005), por entidade ou instituicio de ensino
credenciada e reconhecida pela SEE/MG

2° | -Licenciatura curta em qualquer area do | -Diploma registrado e histérico PEB I
conhecimento, cuja matriz curricular inclua | escolar
conteudo relativo® a Ciéncias da Religido,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso ou
Educacao Religiosa, com carga horéria minima de
500 (quinhentas) horas

9.1- Para atuar como PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA — COMPONENTE ENSINO RELIGIOSO em Escolas
dos Territérios Quilombolas, o candidato no ato da designacéo devera comprovar a habilitag&o exigida para fungéo
e tera prioridade aguele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

a) Declaracao de que € quilombola, mora e € membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola;

b) Declaracéo de que & quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades

Quilombolas diretamente atendidas pela Escola Quilombola, mas ndo mora em nenhuma dessas Comunidades:

c) Declaragao de que € quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que nZo é diretamente
atendida pela Escola Quilombola.

9.2) Somente serao consideradas validas as declaragées emitidas a partir de 2026, e que constem o numero desta
portaria de designagéo, més e ano.
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CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

QUADRO 10 - MONITOR DE ONIBUS ESCOLAR

Habilitagdo e Escolaridade Comprovante

- Ensino médio completo -E Dciﬁlae:-ragao de conclusao da instituicdo de ensino ou Histérico
S

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAQ

QUADRO 11 - MOTORISTA DE_ONIBUS ESCOLAR

Habilitagao e Escolaridade Comprovante

- Ensino Fundamental incompleto - Declarag&o da instituic&o de ensino ou Histdrico Escolar

12.1- No ato da designagao, para atuar como Motorista de Onibus Escolar, exige-se:
- Carteira Nacional de HabilitagZo - Categoria “D”
- Curso de transporte escolar

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

QUADRO 12 - VIGIA

Habilitagao e Escolaridade Comprovante

- Ensino Fundamental incompleto - Declarag&o da instituico de ensino ou Histérico Escolar

12.1- No ato da designacgéo, para atuar como Vigia, exige-se Curso de Vigilancia — minimo de 40hs.

12.2- Para atuar como VIGIA em Escolas dos Territérios Quilombolas, o candidato no ato da designagéo devera
comprovar a habilitagdo exigida para funcéo e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme
modelo disposto no Anexo IV desta Portaria.

a) Declaragéo de que & quilombola, mora e € membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola;

b) Declaracao de que é quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades

Quilombolas diretamente atendidas pela Escola Quilombola, mas ndo mora em nenhuma dessas Comunidades;
¢) Declaracéo de que é quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que nao é diretamente
atendida pela Escola Quilombola.

12.3- O servidor designado para esta fungéo seré responsavel por podas, limpezas de jardins, pequenos reparos,
manutencao e consertos elétricos e hidraulicos e demais atribuicées que s&o inerentes a esta funcéo.
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ANEXO lil

PORTARIA SME n°204, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2025

Ensino de Janauba:

Cargo

Descri¢ao do cargo — Fungao

Horas
Semanais

Auxiliar de Classe

Auxiliar a Classe do CEMEI em regime de cooperagdo técnica e
pedagégica com monitores, professores e pais; responsabilizar-se pela
guarda e assisténcia a crianga em suas necessidades diarias; cuidar da
higiene; auxiliar na limpeza e cocgao da alimentacéo a ser servida para
as criancas; auxiliar no desenvolvimento de atividades ludicas e
pedagoégicas; participar de reunides e cursos; executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo.

30hs

Auxiliar de
Servicos Gerais

Executar servicos de limpeza em geral, nas dependéncias e instalagdes
dos proprios e escolas municipais; realizar trabalhos na copa e cozinha,
preparando e servindo o café, recolhendo, lavando e guardando os
utensilios; executar trabalhos de limpeza; efetuar carga e descarga de
material © mercadorias, deslocando-os aos locais estabelecidos,
utilizando-se de esforco fisico para a remogéo do objeto; efetuar os
servicos de plantio, poda, coleta de mudas e conservagéo de parques
e jardins; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

40hs

Auxiliar de
secretaria Escolar

Atender ao puablico, interno e externo, prestando informacdes simples,
recebendo correspondéncias e efetuando encaminhamentos; atender
as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados; datilografar
e/ou digitar textos, documentos, tabelas e outros originais, bem como
conferir originais; arquivar processos, publicagdes e documentos
diversos de interesse da educacao; receber, conferir e registrar a
tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas
referentes a protocolo; atender ao publico em geral, prestando
informagdes pertinentes a educagdo e aos trabalhos desenvolvidos na
sua unidade de trabalho; encaminhar pessoas a outras unidades
administrativas; realizar escrituragdo escolar; executar outras tarefas
compativeis com a natureza do cargo.

30hs

Monitor de
Onibus

Recepcionar os alunos, colocando-os em fila na entrada e saida do
onibus escolar; zelar pela guarda e integridade dos alunos dentro do
onibus; acompanhar os alunos do énibus até a porta das escolas;
encaminhar os casos de indisciplina que requerem maior atengao;
efetuar cadastro dos alunos; executar outras tarefas compativeis com a
natureza do cargo.

40hs

Motorista de
Onibus Escolar

Conduzir veiculos de passageiros e cargas; transportar pessoas e
mercadorias; manter veiculo em condicdes de conservagcdo e
funcionamento; providenciar conserto, abastecimento, lubrificacao,
limpeza e troca de pegas; preencher formulario de quilometragem dos
veiculos da frota municipal; realizar viagens; carregar e descarregar
mercadorias; atender as normas de seguranga e higiene do trabalho;
executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo

40hs

PEB I

Ministrar aulas nas unidades escolares de Educagao Basica; Educagao
Infantil e Anos Iniciais; promover o processo de ensino/aprendizagem;
planejar aulas e desenvolver coletivamente atividades e projetos
pedagdgicos; participar da avaliagdo do rendimento escolar; participar
de reunibes pedagbgicas de colegiado; promover a participagdo dos
pais e responsaveis pelos alunos no processo de avaliagdo do
ensino/aprendizagem,; participar _de cursos de atualizagdo efou

30hs
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aperfeicoamento; participar de atividades escolares que envolvam a
comunidade; cuidar, preparar e selecionar material didatico
pedagdégico; escriturar livros de classes e boletins; executar outras
tarefas compativeis com a natureza do cargo.

PEB Il

Ministrar aulas nos Anos Finais da Educacdo Basica, estudar o
programa do curso; analisar o contetido do mesmo e planejar as aulas;
elaborar o plano de aula, selecionar os temas do programa e determinar
a metodologia; selecionar e preparar 0 material didatico; ministrar as
aulas; aplicar exercicios e praticas complementares induzindo os alunos
a fixagéo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e
outros exercicios usuais de avaliagao; registrar a matéria lecionada e
os ftrabalhos efetivados; fazer anotagbes no livro de frequéncia;
executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo. (17 aulas
semanais)

24hs

Pedagogo

Coordenar e implementar, juntamente com os professores, o Projeto
Pedagégico da Educagzo; assessorar os professores na escolha e
utilizac@o dos procedimentos e recursos didaticos mais adequados ao
alcance dos objetivos curriculares; promover o desenvolvimento
curricular, redefinindo, conforme as necessidades, os métodos e
materiais de ensino; participar da elaboracio do calendario escolar;
participar, com o corpo docente, do processo de avaliacio externa e de
analise de seus resultados; coordenar o programa de capacitagéo do
pessoal da Educagdo; executar outras tarefas compativeis com a
natureza do cargo.

30hs

Profissional de
Professor de
Apoio

O PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR exerce a funcdo de
FACILITADOR e MEDIADOR no contexto da inclusdo educacional,
prestando suporte ao aluno com disfuncdo neuromotora grave,
deficiéncia multipla e/ou TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA
(TEA), auxiliando-o nas atividades de alimentacéo, higiene, locomocao,
comunicagao e interagdo, atuando em todas as atividades escolares
nas quais se fizer necessaria, promovendo condicdes que favorecam
sua plena participag&o no ambiente escolar.

A atuagdo do PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR ocorre em
colaboragdo com o professor regente e a equipe pedagdgica,
contribuindo para a implementagio de estratégias que viabilizem o
acesso ao curriculo, a adaptagéo de materiais didatico-pedagodgicos e
a utilizagdo de recursos assistivos adequados as necessidades
especificas do estudante, respeitando as diretrizes institucionais e
participando de formacdes continuadas.

24hs

Vigia

Executar atividades relativas & seguranga de prédios publicos
municipais; executar servicos de ronda diuma e notumna nas
dependéncias dos prédios publicos municipais e areas adjacentes, bem
como em pragas, rodoviaria, postos de salde e escolas; controlar a
entrada e saida de veiculos, pessoas e volumes em repartices
municipais durante o expediente de trabalho; zelar pelo patriménio,
colaborar para sua manutencao e perfeito uso; atender as normas de
seguranga do trabalho; executar outras tarefas compativeis com a
natureza do cargo.

40hs
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ANEXO IV
PORTARIA SME n°204, 15 DE DEZEMBRO DE 2025
DECLARAGAO

ESCOLAS DOS TERRITORIOS QUILOMBOLAS

PAPEL TIMBRADO / SER DESCEDENTE DE QUILOMBOLAVIDENTIFICAGAO DA ASSOCIACAC QUILOMBOLA/DEVE SER
CARIMBADA/ ASSINADA PELO PRESIDENTE ATUAL/DATA ATUALIZADA A PARTIR DE 31/12/2025/. O NOME DO MEMBRO DEVE
CONSTAR NA ATA, QUE DEVERA APRESENTAR ASSINATURA RECONHECIDA FIRMA DO PRESIDENTE/ ATUALIZADA PELA
ASSOCIAGAO QUILOMBOLA O QUAL SERA APRESENTADO JUNTO A DECLARAGAO.

Declaro em atendimento a Portaria ; que eu

inscrito(a) sob o CPF , sou quilombola e membro atuante na
Comunidade Quilombola (Endereco Completo
: localizada no municipio
de e estou enquadrado(a) no seguinte critério:

() Sou quilombola, moro e sou membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas
diretamente atendidas pela Escola Quilombola;

() Sou quilombola, membro atuante* em uma das Comunidades Quilombolas diretamente
atendidas pela Escola

( ) Sou quilombola e membro atuante* de uma Comunidade Quilombola que n&o &
diretamente atendida pela Escola

Assim, me declaro ser quilombola, por ser reconhecido(a) por essa comunidade como seu membro
atuante, e estou ciente dos termos da lei. Por ser verdade, firmo a presente.

, de de

Assinatura do candidato (a) que se declara quilombola

Assinatura do representante maximo da Associacao Comunitaria

*Nota explicativa: Membro atuante da comunidade é aquele(a) que participa ativamente de atividades
culturais, sociais, econdmicas e/ou relacionadas a comunidade.

Observagao: As Associagdes devem estar legalizadas, regularmente constituidas, devidamente
registradas e ativas. Caso a Associagao esteja inativa, ndo podera emitir declaragdes.
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ANEXO V
PORTARIA SME n° 204, 15 DE DEZEMBRO DE 2025

FORMULARIO DE RECURSO

CANDIDATO:

CARGO:

TELEFONE:

| E-MAIL:

RG -

RAZOES DO RECURSO:

Janauba-MG, de de

Assinatura
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ANEXO VI
PORTARIA SME n° 204, 15 DE DEZEMBRO DE 2025

DECLARACAO A QUE SE REFERERE O ITEM 20 DO ARTIGO 39 DESTA PORTARIA

01 — NOME DO(A) CANDIDATO(A):

02 — CPF:

03- CARGO:

04 — MUNICIPIO:

DECLARA NAO ESTAR CUMPRINDO SANGCAO POR INIDONEIDADE APLICADA POR
QUALQUER ORGAO PUBLICO OU ENTIDADE DO AMBITO FEDERAL, ESTADUAL OU
MUNICIPAL.

ASSINATURA DO DECLARANTE:

LOCAL

DATA / /
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