MUNICIPIO DE JANAUBA

ESTADO DE MINAS GERAIS
CNPJ 18.017.392/001-67

Praga Dr. Rockert, 92 - Centro - CEP 39440-000 - Janatba - MG

RETIFICAGAO AO EDITAL

O Municipio de Janauba/MG, por meio da comisséo de licitagdes, nomeada pelo Sr. Prefeito José
Aparecido Mendes Santos, através da portaria 213/2023, vem no uso de suas atribuigdes,
comunicar que foi retificado o edital do processo licitatério n® 106/2025.

Onde se 18, na ESPECIFICAGAO DO OBJETO (item 3 do ANEXO | — TERMO DE
REFERENCIA):

ITEM

DESCRIGAO DOS SERVICOS

UND

QTD

VALOR
UNIT.

VALOR
TOTAL

01

O(a) Supervisor(a) Clinico-Institucional devera atuar junto as
equipes dos servigos, nos CAPS Ill, CAPSi, CAPS ad llI
cumprindo carga horaria minima de 8 (oito) horas semanais, com
foco no assessoramento técnico, na analise dos processos de
trabalho e na construgdo compartiihada de estratégias de
cuidado. Suas atribuigdes incluem: / — apoiar tecnicamente as
equipes, analisando o funcionamento dos servigos e propondo
estratégias de qualificacdo; Il — promover a discussdo de
tematicas fundamentais, como acolhimento, abordagem a crise,
matriciamento, Projetos Terapéuticos Singulares, cuidado
compartilhado e busca ativa; Ill - discutir casos clinicos
articulando-os ao contexto institucional, territorial, de rede e
gestdo, orientando fluxos e linhas de cuidado; IV - apoiar
processos de judicializagdo e  desinstitucionalizagéo,
acompanhando encaminhamentos e agdes voltadas a reinsergdo
dos usuarios; V — qualificar o cuidado a diferentes publicos,
especialmente criangas, adolescentes e pessoas com uso de
alcool e outras drogas, com incentivo a redugéo de danos; VI —
fomentar espagos coletivos de participagdo, como assembleias,
rodas de conversa, reunibes de equipe e encontros de
matriciamento, VIl — contribuir para a elaboragéo e revisdo de
documentos institucionais, protocolos e projetos terapéuticos; VIII
- elaborar relatérios periédicos que registrem atividades, desafios
e recomendagdes; e [X — fortalecer o trabalho em rede,
articulando-se com a atengdo primaria, demais dispositivos da
RAPS e rede intersetorial, assegurando confidencialidade das
informag8es e compromisso ético.

12

R$
2.000,00

RS
24.000,00

O(a) Supervisor(a) Clinico-Institucional devera atuar junto as
equipes dos servigos, na Uai e no Centro de Convivéncia,
cumprindo carga horaria minima de 8 (oito) horas semanais, com
foco no assessoramento técnico, na analise dos processos de
trabalho e na construgdo compartiihada de estratégias de

12

R$
2.000,00

R$
24.000,00
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cuidado. Suas atribuigdes incluem: | — apoiar tecnicamente as
equipes, analisando o funcionamento dos servigos e propondo
estratégias de qualificagdo, [I — promover a discusséo de
teméaticas fundamentais, como acolhimento, abordagem a crise,
matriciamento, Projetos Terapéuticos Singulares, cuidado
compartilhado e busca ativa; Ill — discutir casos clinicos
articulando-os ao contexto institucional, territorial, de rede e
gestéo, orientando fluxos e linhas de cuidado; IV - apoiar
processos de  judicializagdo e  desinstitucionalizagéo,
acompanhando encaminhamentos e agbes voltadas a reinsergdo
dos usuérios; V — qualificar o cuidado a diferentes publicos,
especialmente criangas, adolescentes e pessoas com uso de
alcool e outras drogas, com incentivo & redugdo de danos; VI -
02 | fomentar espagos coletivos de participagdo, como assembleias,
rodas de conversa, reunibes de equipe e encontros de
matriciamento; VII — contribuir para a elaboragdo e reviséo de
documentos institucionais, protocolos e projetos terapéuticos; VIl
— elaborar relatérios periddicos que registrem atividades, desafios
e recomendagbes;, e [X — fortalecer o trabalho em rede,
articulando-se com a atengéo primaria, demais dispositivos da
RAPS e rede intersetorial, assegurando confidencialidade das
informag8es e compromisso ético.

Leia-se:

ITEM | DESCRIGAO DOS SERVIGOS UND | QTD | VALOR | VALOR
UNIT. TOTAL

O(a) Supervisor(a) Clinico-Institucional devera atuar junto as
equipes dos servigos, nos CAPS Ill, CAPSi, CAPS ad Il
cumprindo carga horaria minima de 4 (quatro) horas semanais,
com foco no assessoramento técnico, na analise dos processos
de trabalho e na construgdo compartilhada de estratégias de
cuidado. Suas atribuigbes incluem: | — apoiar tecnicamente as
equipes, analisando o funcionamento dos servicos e propondo
estratégias de qualificagdo; Il — promover a discusséo de ¥ RS RS
tematicas fundamentais, como acolhimento, abordagem a crise, Més 12 2.000,00 | 24.000,00
matriciamento, Projetos Terapéuticos Singulares, cuidado
compartilhado e busca ativa; Il — discutir casos clinicos
articulando-os ao contexto institucional, territorial, de rede e
gestdo, orientando fluxos e linhas de cuidado; IV — apoiar
processos de  judicializagdo e  desinstitucionalizagéo,
acompanhando encaminhamentos e agbes voltadas a reinsergéo
dos usudrios;, V — qualificar o cuidado a diferentes publicos,
especialmente criangas, adolescentes e pessoas com uso de
alcool e outras drogas, com incentivo & redugédo de danos; VI —
fomentar espagos coletivos de participagdo, como assembleias,
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01 | rodas de conversa, reunibes de equipe e encontros de
matriciamento; VIl — contribuir para a elaboragéo e revisdo de
documentos institucionais, protocolos e projetos terapéuticos; VIl
— elaborar relatérios periddicos que registrem atividades, desafios
e recomendagbes; e [X — fortalecer o trabalho em rede,
articulando-se com a atengéo priméria, demais dispositivos da
RAPS e rede intersetorial, assegurando confidencialidade das
informagées e compromissa ético.

O(a) Supervisor(a) Clinico-Institucional devera atuar junto as
equipes dos servigos, na Uai e no Centro de Convivéncia,
cumprindo carga horaria minima de 4 (quatro) horas semanais,
com foco no assessoramento técnico, na analise dos processos
de trabalho e na construgdo compartilhada de estratégias de
cuidado. Suas atribuigdes incluem: | — apoiar tecnicamente as
equipes, analisando o funcionamento dos servigos e propondo
estratégias de qualificagdo; Il — promover a discussdo de
tematicas fundamentais, como acolhimento, abordagem a crise,
matriciamento, Projetos Terapéuticos Singulares, cuidado
compartilhado e busca ativa; [ll — discutir casos clinicos
articulando-os ao contexto institucional, territorial, de rede e
gestdo, orientando fluxos e linhas de cuidado; IV — apoiar| pas 12 R$ R$
processos de judicializagdo e  desinstitucionalizagéo, 2.000,00 | 24.000,00
acompanhando encaminhamentos e agdes voltadas a reinsergdo
dos usudrios; V — qualificar o cuidado a diferentes publicos,
especialmente criangas, adolescentes e pessoas com uso de
alcool e outras drogas, com incentivo a redugdo de danos; VI -
02 | fomentar espacos coletivos de participagdo, como assembleias,
rodas de conversa, reunibes de equipe e encontros de
matriciamento; VIl — contribuir para a elaboragédo e revisdo de
documentos institucionais, protocolos e projetos terapéuticos; VIII
— elaborar relatérios periédicos que registrem atividades, desafios
e recomendagbes, e [X — fortalecer o trabalho em rede,
articulando-se com a atengdo primdria, demais dispositivos da
RAPS e rede intersetorial, assegurando confidencialidade das
informagdes e compromisso ético.

Janauba/MG, 28 de outubro de 2025.

Tamiris gy‘?:i-elle de Paula Borges

Assessora Especial em Licitagdes




